
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIOVANNA BRETTI

E-mail g.bretti@arpat.toscana.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1 LUGLIO 2025 – IN CORSO

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

ARPAT, Via del Ponte alle Mosse 211, Firenze 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Dirigente Settore Provveditorato

• Date (da – a) 8 APRILE 2025 – 30 GIUGNO 2025
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Provincia di Pisa, Via Pietro Nenni, 30, Pisa

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile con incarico di EQ dell’U.O. Gare e Centrale di Committenza – 
Provveditorato – Acquisti-

• Date (da – a) 1 MARZO 2023 – 7 APRILE 2025
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Provincia di Pisa, Via Pietro Nenni, 30

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile ad interim con incarico di EQ dell’U.O. Provveditorato, Economato, 
Contratti 

• Date (da – a) 1 GENNAIO 2022 – 7 APRILE 2025
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Provincia di Pisa, Via Pietro Nenni, 30

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile con incarico di EQ dell’U.O. Gare e Centrale di Committenza

• Date (da – a) 1 GIUGNO 2021 – 31 DICEMBRE 2021
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Provincia di Pisa, Via Pietro Nenni, 30

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Assegnata all’U.O. Gare, Contratti e Centrale di Committenza con funzioni di supporto ai RUP 
tecnici

• Date (da – a) 3 GIUGNO 2019 – 31 MAGGIO 2021
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato
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• Principali mansioni e responsabilità Distaccata presso la Provincia di Pisa con funzioni di supporto al RUP dell’intervento per la 
realizzazione della Variante nord di Pisa, opera pubblica del valore di € 70.000.000,00.

• Date (da – a) 15 OTTOBRE 2015 – 28 FEBBRAIO 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile (con incarico di Posizione Organizzativa) dell’Ufficio Gare della Direzione 
Supporto Giuridico – Gare e Contratti (direzione assegnata al Segretario Generale) 

• Date (da – a) 1 MAGGIO 2015 – 14 OTTOBRE 2015
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile (con incarico di Posizione Organizzativa) dell’Ufficio Gare, in staff al 
segretario Generale 

• Date (da – a) 16 MAGGIO 2011 – 30 APRILE 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile (con incarico di Posizione Organizzativa) dell’Ufficio Gare dell’Area Risorse 
e Supporto (direzione dell’Area in capo al Segretario Generale) 

• Date (da – a) 1 AGOSTO 2006 – 15 MAGGIO 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile (con incarico di Posizione Organizzativa) dell’Ufficio Gare del Dipartimento 
Opere Pubbliche 

• Date (da – a) SETTEMBRE 2002 - 31 LUGLIO 2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile (con incarico di Posizione Organizzativa) dell’Ufficio Gare del Dipartimento 
Opere Pubbliche

• Date (da – a) GENNAIO 2000- AGOSTO 2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile dell’U.O. Gare del Dipartimento Opere Pubbliche

• Date (da – a) 16 OTTOBRE 1998 - DICEMBRE 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Funzionario amministrativo-contabile (profilo giuridico D3, ex 8ª q.f.). Assegnata al Servizio 
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Rapporti contrattuali, quale responsabile dell’U.O.C. Gare, contratti e convenzioni, con 
funzioni di responsabile dei procedimenti di gara e dei relativi contratti.

• Date (da – a)  1 LUGLIO 1998 - 15 OTTOBRE 1998 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Lucca, Via S. Giustina, 6 - Lucca

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Istruttore direttivo (ex 7ª q.f.). Assegnata al Settore Segreteria e Affari Generali - U.O. Gare e 
contratti, con funzioni di istruire i procedimenti di gara e relativi contratti.

• Date (da – a) 23 DICEMBRE 1997 - 30 GIUGNO 1998 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comune di Pisa, Via degli Uffizi, 1

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Dipendente a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Funzionario amministrativo-contabile (ex 8ª q.f.) presso il Servizio Rapporti contrattuali - U.O.C. 
Gare, contratti e convenzioni, con funzioni di responsabile dei procedimenti di gara ad evidenza 
pubblica e dei relativi contratti d’appalto.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Febbraio – Luglio 2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Università di Pisa – Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Master di 2° livello “Analisi, prevenzione e contrasto della criminalità organizzata e della 
corruzione”

• Qualifica conseguita Diploma di master di 2° livello 

• Date (da – a) 2001-2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Elea SpA per conto del Comune di Pisa nell’ambito del 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Progetto “Miglioramento organizzativo e qualità”. Durata del corso: 48 ore

• Qualifica conseguita Facilitatore della Formazione e della Comunicazione

• Date (da – a) 2001-2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Elea SpA per conto del Comune di Pisa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Progetto “Miglioramento organizzativo e qualità”. Durata del corso: 32 ore

• Qualifica conseguita Responsabile qualità

• Date (da – a) 1997
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Centro servizi QUASCO (Qualificazione e sviluppo nel costruire) e “Dipartimento di discipline 
giuridiche dell’economia e dell’azienda” dell’Università di Bologna, corso di specializzazione 
“Mercati pubblici europei e attività contrattuale della Pubblica Amministrazione nell’ottica delle 
norme ISO 9000” della durata di 80 ore

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Contrattualistica pubblica (contratti della pubblica amministrazione, fasi preliminari alla 
stipulazione del contratto, la procedura di gara, la gestione dei contratti come strumento di 
efficienza dell’attività amministrativa). Il Sistema Qualità in una Pubblica Amministrazione 
(introduzione al sistema qualità con particolare riferimento alle esperienze di alcune aziende ex-
municipalizzate) 

• Qualifica conseguita Specializzazione in materia di contrattualistica pubblica

• Date (da – a) Giugno 1996 - Ottobre 1996
• Nome e tipo di istituto di istruzione o Consorzio Universitario in Ingegneria della Qualità (QUALITAL), corso di specializzazione 
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formazione “Qualità totale nelle imprese di servizi“ della durata di 500 ore, con superamento esami finali.
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio
principi e metodologie del total quality management; la gestione aziendale per processi e la 
gestione dei processi; fondamenti matematico-statistici con elementi applicativi; quality 
assurance; casi applicativi di gestione dei processi aziendali. 
Work project, “Applicazione dei principi organizzativo-gestionali della qualità ad 
un’amministrazione comunale” presso il Comune di Capannori (LU), della durata di 150 ore. Nel 
corso del progetto sono stati elaborati i parametri di valutazione dei dirigenti comunali, in vista 
dell’istituzione dei Nuclei di Valutazione da parte dello stesso ente.

• Qualifica conseguita Esperto della qualità delle imprese di servizi

• Date (da – a) Novembre 1988 - Ottobre 1994
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Università degli Studi di Pisa

• Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Giurisprudenza

• Date (da – a) Settembre 1983 - Giugno 1988
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione
Liceo Classico “M. Morelli” Vibo Valentia

• Qualifica conseguita Diploma di maturità classica

Aprile 2026
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