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ALLEGATO A RELAZIONE ANNO
2018

sì digitale
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sì digitale
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sì digitale
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LIVORNO
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ALLEGATO F/2 FOTOVOLTAICO
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ALLEGATO F/3 RECINZIONE
AREZZO

sì digitale

Natura dell'atto:   immediatamente eseguibile

Trattamento dati personali:   Sì         Numerosità degli interessati:   1 - 1.000



Il Responsabile Settore patrimonio, immobiliare, impianti e reti

Vista la L.R. 22 giugno 2009 n° 30 e s.m.i., avente per oggetto “Nuova disciplina dell’Agenzia 
Regionale per la Protezione Ambientale della Toscana (ARPAT);
Visto il decreto del Direttore generale n. 122/2021, con il quale al sottoscritto è stato attribuito 
l'incarico di Responsabile Settore patrimonio, immobiliare, impianti e reti  e i successivi decreti di 
proroga;

Dato  atto  che  con  decreto  del  Direttore  generale  n.  238  del  13.09.2011  è  stato  adottato  il 
Regolamento  di  organizzazione  dell’Agenzia  (approvato  dalla  Giunta  Regionale  Toscana  con 
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n. 108 
del 23.07.2013;
Visto l’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale 
n.  270/2011  (ai  sensi  dell’articolo  4,  comma  3,  del  Regolamento  organizzativo  dell’Agenzia), 
modificato e integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Richiamato l’art. 113 del D.Lgs. 50/2016, così come integrato dal decreto correttivo D.lgs. 56/2017 
e modificato dal D.L. n. 32/2019, “Incentivi per funzioni tecniche”;

Considerato  che  ai  sensi  del  comma 2  del  sopracitato  D.lgs  50/2016,  “…. le  amministrazioni  
aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per  
cento modulate sull'importo dei lavori,  servizi  e forniture,  posti  a base di  gara per le funzioni  
tecniche  svolte  dai  dipendenti  delle  stesse  esclusivamente  "per  le  attività  di  progettazione,  di  
coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, di verifica preventiva della 
progettazione,"  di  RUP,  di  direzione  dei  lavori  ovvero  direzione  dell'esecuzione  e  di  collaudo  
tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per 
consentire l'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei  
tempi e costi prestabiliti.";

Tenuto conto che  il comma 3 prevede che: “ L'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo  
costituito ai sensi del comma 2 è ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le  
modalità e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla  
base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il  
responsabile  unico del  procedimento e  i  soggetti  che svolgono le  funzioni  tecniche  indicate  al  
comma  2  nonché  tra  i  loro  collaboratori.  Gli  importi  sono  comprensivi  anche  degli  oneri  
previdenziali  e  assistenziali  a  carico  dell'amministrazione.  L'amministrazione  aggiudicatrice  o 
l'ente  aggiudicatore  stabilisce  i  criteri  e  le  modalità  per  la  riduzione  delle  risorse  finanziarie  
connesse alla singola opera o lavoro a fronte di eventuali incrementi dei tempi o dei costi non 
conformi alle norme del presente decreto. La corresponsione dell'incentivo è disposta dal dirigente  
o  dal  responsabile  di  servizio  preposto  alla  struttura  competente,  previo  accertamento  delle  
specifiche attività  svolte  dai  predetti  dipendenti.  Gli  incentivi  complessivamente corrisposti  nel  
corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono superare 
l'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo…“

Considerato inoltre, che ai sensi del richiamato comma 3, le attività tecniche affidate al personale 
con qualifica dirigenziale non danno titolo alla corresponsione degli incentivi;

Visti:
• l'art. 1, comma 526, della Legge 27 dicembre 2017, n. 205 "Bilancio di previsione dello 

Stato per l'anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020" che ha 
integrato l'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 con l'art. 5-bis disponendo che "gli incentivi fanno 
capo al medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli lavori, servizi e forniture";

• la Deliberazione n. 6/Sezaut/2018/QMIG del 10.04.2018 della Corte dei conti  – Sezione 
delle Autonomie avente ad oggetto "Incentivi per funzioni tecniche e trattamento economico 
accessorio del personale dipendente" con la quale è stato enunciato il seguente principio di 
diritto: "Gli incentivi disciplinati dall'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, nel testo modificato 



dall'art. 1, comma 526, della legge n. 205/2017, erogati su risorse finanziarie individuate ex 
lege facenti capo agli stessi capitoli sui quali gravano gli oneri per i singoli lavori, servizi e 
forniture,  non  sono  soggetti  al  vincolo  posto  al  complessivo  trattamento  economico 
accessorio dei dipendenti degli enti pubblici dall'art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017"; 

Considerate,  altresì,  tra  le  numerose  pronunce  della  magistratura  contabile,  nonché  di  ANAC, 
alcune  di  quelle  che  si  sono espresse  in  merito  alla  costituzione  del  fondo e  all’adozione  del 
Regolamento, delle quali si richiamano di seguito alcuni estratti: 

• Corte  dei  conti  sez.  controllo  Veneto,  delibera  n.  198/2018  Tenuto  conto  che  sussiste  
l’obbligo, per la costituzione del fondo incentivante, della sussistenza degli stanziamenti  
previsti per la realizzazione dei singoli appalti, nel bilancio della stazione appaltante, come  
sottolineato  dalla  Corte  dei  conti  (che  prescrive  che  gli  incentivi  per  funzioni  tecniche  
devono essere attinti, comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico  
dell’amministrazione, dall’apposito fondo a valere sugli stanziamenti previsti per i singoli  
appalti di lavori, servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o nei bilanci delle 
stazioni  appaltanti  e,  più  precisamente,  dal  medesimo  capitolo  di  spesa  previsto  per  i  
singoli lavori, servizi e forniture;

• Corte dei conti, sez. reg. controllo Umbria, deliberazione n. 14/2018  Pertanto, il quadro 
economico determinato per il singolo lavoro (o fornitura/servizio) costituisce il primo e più 
importante limite alla spesa per gli incentivi tecnici, poiché il 2% richiamato dalla norma  
viene calcolato sulle somme predeterminate per il contratto da stipulare, non incidendo su  
ulteriori stanziamenti di bilancio;

• ANAC pareri AG41/2015/AC e AG55/2015.  Quanto invece all’adozione del regolamento 
interno previsto dal comma 3 dell’art. 113, come evidenziato dall’Autorità, la percentuale  
effettiva dell’incentivo da corrispondere ai dipendenti che abbiano svolto le attività previste  
dalla norma, deve essere stabilita dal Regolamento medesimo che, per espressa previsione  
normativa, è l’unica fonte che può legittimamente disporre in ordine alla ripartizione di tale  
emolumento. Con la conseguenza che l’incentivo non può essere riconosciuto al personale  
interessato  in  assenza  dell’adozione  del  Regolamento  previsto  dalla  norma  (delibera 
Autorità n.100/2006); in termini anche Corte dei conti,  ex multis sez. contr.  Veneto del. 
405/2018 e sul rilievo della fonte regolamentare ai fini in esame, ex multis Corte dei conti, 
sez.  contr.  Sardegna,  del.  n.  1/2022/PAR:  L’Amministrazione,  quindi,  nelle  more 
dell’approvazione del Regolamento e della stipula del contratto decentrato, in esecuzione  
dell’art. 113, può accantonare, a copertura degli incentivi tecnici, risorse nel Fondo, entro i  
limiti  massimi  previsti  dalla  legge,  ma  non  può  liquidarli,  ripartendoli  tra  i  propri  
dipendenti,  poiché  a  tale  ripartizione  è  funzionale  e  necessaria  l’emanazione  dell’atto  
regolamentare;

Considerato, quindi, che, per giurisprudenza contabile consolidata, le condizioni di ordine generale 
che  devono  sussistere  ai  fini  del  riconoscimento  degli  incentivi  per  funzioni  tecniche  sono le 
seguenti:

• che  l’Amministrazione  sia  dotata  di  apposito  regolamento  interno,  essendo  questa  la 
condizione  essenziale  ai  fini  del  legittimo  riparto  tra  gli  aventi  diritto  delle  risorse 
accantonate  sul fondo e  sede idonea per circoscrivere dettagliatamene le  condizioni  alle 
quali gli incentivi possono essere erogati;

• che la propedeuticità del regolamento ai fini del perfezionamento del diritto, secondo un 
indirizzo  consolidatosi  in  seno alla  giurisprudenza  consultiva  della  Corte  dei  conti,  non 
impedisce che quest’ultimo possa disporre anche la ripartizione degli incentivi per funzioni 
tecniche espletate  prima dell’adozione del  regolamento stesso,  utilizzando le  somme già 
accantonate  allo  scopo  nel  quadro  economico  riguardante  la  singola  opera  (v.  Sez. 
Autonomie, del. n.16/2021/QMIG);

• che  il  relativo  impegno  di  spesa  sia  assunto  a  valere  sulle  risorse  stanziate  nel  quadro 
economico  dell’intervento,  attraverso  la  costituzione  di  un  apposito  fondo  vincolato  in 



misura non superiore al 2% dell’importo dell’intervento di acquisto;
• che le risorse finanziarie del suddetto fondo, costituito ai sensi dell’art. 113, comma 2, del 

Codice, siano ripartite, per ciascuna opera, lavoro, servizio e fornitura, con le modalità e i 
criteri previsti in sede di contrattazione decentrata integrativa del personale;

Tenuto conto che, nel rispetto del quadro normativo sopra descritto, con il decreto del Direttore 
generale n. 195/2022 si è preso atto dell'accordo di contrattazione integrativa sulle modalità e i 
criteri di ripartizione degli incentivi per le funzioni tecniche, ex art. 113 del D. Lgs. n. 50 del 2016 
per opere e lavori pubblici, sottoscritto in data 6/10/2022 e che con decreto del Direttore generale n. 
200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la corresponsione degli incentivi per le funzioni 
tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere pubbliche;

Visto l’art. 7 comma 1 del Regolamento di cui sopra, “Accertamento delle attività svolte”, prevede 
che il dirigente del settore competente/RUP, coincidente con il sottoscritto, certifichi la prestazione 
effettuata, nonché l’importo definitivo a base del compenso incentivante e determini gli importi 
spettanti ai singoli dipendenti coinvolti;

Tenuto  conto  che  l’art.  8  comma  1  del  Regolamento  di  cui  sopra,  prevede  che  il  sopracitato 
dirigente disponga la liquidazione delle somme spettanti agli aventi diritto, sulla base di propria 
apposita relazione;

Preso atto delle relazioni di ciascun intervento, redatte in forma pseudonomizzata in relazione al 
personale di comparto interessato, allegate al presente atto, allegati A, A/1, A/2, A/3, A/4, B, B/1, 
B/2, B/3, C, C/1, C/2, C/3, D, D/1, E, E/1, F, F/1, F/2, F/3, circa le attività svolte, con riferimento 
alla fase e agli importi da liquidare per ciascun dipendente di comparto;

Ricordato che, come previsto dal comma 3 art. 113 Dlgs 50/2016, gli importi sopraindicati sono 
comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione;

Ritenuto  di  disporre  alla  liquidazione  degli  incentivi  per  ogni  singolo  intervento  per  come 
dettagliate nelle singole schede degli interventi;

Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione 
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal 
Responsabile del Settore Bilancio e Contabilità riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformità formale alle norme vigenti,  espresso dal Responsabile del 
Settore Affari Generali, riportato in calce;

decreta

1. di  prendere atto  delle  relazioni  di  ciascun intervento,  redatte  in  forma pseudonomizzata  in 
relazione al personale di comparto interessato, allegate al presente atto, allegati A, A/1, A/2, 
A/3, A/4, B, B/1, B/2, B/3, C, C/1, C/2, C/3, D, D/1, E, E/1, F, F/1, F/2, F/3, circa le attività 
svolte, con riferimento alla fase e agli importi da liquidare per ciascun dipendente di comparto;

2. di disporre  alla liquidazione degli incentivi per ogni singolo intervento per come dettagliate 
nelle singole schede degli interventi, sulla base dei dati riepilogativi indicati in apposita tabella, 
agli atti, fornita al Settore competente per l’inserimento in busta paga, considerando che tali 
importi sono comprensivi anche gli oneri a carico dell’Agenzia;

3. di  individuare  quale  responsabile  del  procedimento  il  sottoscritto,  Responsabile  Settore 
Patrimonio immobiliare, impianti e reti, sensi dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;

4. di  dichiarare  il  presente  decreto  immediatamente  eseguibile,  al  fine  di  consentire  la 
liquidazione degli incentivi con le buste paga del mese di gennaio 2024;

5. di procedere alla notifica del presente atto mediante singola comunicazione ad ogni dipendente 
di comparto interessato dalla corresponsione degli incentivi, nella quale verrà/verranno altresì 
reso/i  noto/i  il/i  codice/i  corrispondenti  alla/e  propria/e  posizione/i,  in  corrispondenza  di 



ciascun intervento;

6. di trasmettere il presente decreto al Collegio dei revisori ai sensi e per gli effetti dell'art. 28 
della L.R.T. 22.06.2009 n. 30 e s.m.i..

Il Responsabile Settore patrimonio immobiliare, impianti e reti
Armando Forgione*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale 
informatico è stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformità alle regole tecniche di cui 
all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa è sostituita 
dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui 
all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto è stato firmato elettronicamente da:

• Marta Bachechi  ,  responsabile del settore Affari generali  in data  22/01/2024
• Andrea Rossi  ,  responsabile del settore Bilancio e Contabilità  in data  22/01/2024
• Armando Forgione  ,  il proponente  in data  22/01/2024
• Pietro Rubellini  ,  Direttore generale  in data  22/01/2024
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2018. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni, pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2018 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2018 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2018; 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

(Scheda lab. Siena) - Area Vasta SUD sede di Siena: “Lavori di realizzazione Nuovo Polo rifiuti Siena” 

Importo lavori euro 76.838,09– Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2018 per euro 1.536,76 (allegato sub1 all'allegato A); 

(Scheda Scannafosso Livorno) -Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori di sistemazione dello 

scannafosso, e ripristino copriferro delle strutture in cls nei locali seminterrati del Dipartimento di Livorno. 

Importo lavori euro 24,227,19 – Iva esclusa, incentivo anno 2018 per euro 484,54 (allegato sub2 all'allegato 

A); 
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(Scheda Bonifica Cisterna Pistoia) - Area Vasta Centro sede di Pistoia: “Lavori di rimozione cisterna 

interrata e bonifica piazzale Dip. Di Pistoia”. Importo lavori euro 42.000,00– Iva esclusa. incentivo anno 

2018 per euro 840,00 (allegato sub3 all'allegato A); 

(Scheda Impianti Pisa) - Area Vasta Costa sede di Pisa:“Lavori di riqualificazione degli impianti di 

riscaldamento e raffrescamento presso il Dipartimento di Pisa”. Importo lavori euro 56,906,17 – Iva 

esclusa, anno incentivo 2018 per euro 1.138,12 (allegato sub4 all'allegato A); 

 

Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 

Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 

 
 
 
 
 



 

ALLEGATO A/1 

 

 

 

 

 
 
 

SCHEDA Lab. Siena 

 
 

________________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa SCHEDA Lab. Siena 

 

Area Vasta SUD sede di Siena: “Lavori di realizzazione Nuovo Polo rifiuti Siena” Importo 

lavori euro 76.838,09– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 1.536,76 

 

 

incentivo 2018 (ripartito al comparto): euro 142,61 

fondo 20%: euro 307,35 

 

Anno di esecuzione: 2018 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2018: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 20%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota totale % applicate incentivo 53,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 3, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 

Programmazione (red. programma triennale lavori)  sub quota incentivo 3,00%; 

 

Verifica progetti:     sub quota incentivo 10,00%; 

 

Affidamento:       sub quota incentivo  15,00%; 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma ivi compreso 

l’attività di Responsabile dei lavori ai sensi del D.Lgs. 

50/2016 

 

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata 

245,88 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo nella redazione del 

programma triennale di cui faceva parte l’intervento, e di 

affidamento dei lavori €   62.70 

 

DIP. COD. 3 

 

Ha collaborato circa gli aspetti legati al controllo e verifica 

della documentazione tecnica-amministrativa e nella fase di 

esecuzione dei lavori  €   55,32 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti di cui trattasi l’intervento  € 24,59 

 

 Totale 
 € 142,61 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

307,35 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 553,23. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Scanna Livorno 

 
 

________________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Scannafosso Livorno 

 

Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori di sistemazione dello scannafosso, e ripristino 

copriferro delle strutture in cls nei locali seminterrati del Dipartimento di Livorno. 

Importo lavori euro 24.227,19– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 484,54 

 

 

incentivo 2018 (ripartito al comparto): euro 224,83 

fondo 20%: euro 96,91 

Anno di esecuzione: 2018 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2018: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 20%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota totale % applicate incentivo 100,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 4, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 

Programmazione      sub quota incentivo 5,00%; 

 

Verifica progetti:     sub quota incentivo 10,00%; 

 

Affidamento:       sub quota incentivo  15,00%; 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    50,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma ivi compreso 

l’attività di Responsabile dei lavori ai sensi del D.Lgs. 

50/2016 

 

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 69,77 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo nella redazione del 

programma triennale di cui faceva parte l’intervento, e 

preventivazione della spesa per i lavori ed attività 

collaterali €   21.32 

 

DIP. COD. 4 

 

Attività di direzione lavori, sicurezza e verifica regolare 

esecuzione  € 174,44 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti di cui trattasi l’intervento  € 29,07 

 

 Totale 
 € 224,83 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

96,91 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 166,68. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Bonifica Cisterna Pistoia 

 
 

________________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Bonifica Cisterna Pistoia 

 

Area Vasta Centro sede di Pistoia: “Lavori di rimozione cisterna interrata e bonifica piazzale 

Dip. Di Pistoia. Importo lavori euro 42.000,00– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 840,00 

 

 

incentivo 2018 (ripartito al comparto): euro 105,84 

fondo 20%: euro 168,00 

Anno di esecuzione: 2018 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2018: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 20%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 85,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 
 

Verifica progetti:     sub quota incentivo 10,00%; 

 

Affidamento:       sub quota incentivo  15,00%; 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    50,00%; 

 

 

 

 

Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 
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NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla e DL 

nell’esecuzione 

 

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 393,12 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   50,40 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 60,48 

 

 Totale 
 € 110,88 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

168,00 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 561,12. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Impianti Pisa 

 
 

________________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Impianti Pisa 

 

Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori di riqualificazione degli impianti di riscaldamento e 

raffrescamento presso il Dipartimento di Pisa. 

Importo lavori euro 56.906,17– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 1.138,12 

 

 

incentivo 2018 (ripartito al comparto): euro 139,76 

fondo 20%: euro 227,62 

Anno di esecuzione: 2018 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2018: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 20%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 93,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 4, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 

Programmazione      sub quota incentivo 3,00%; 

 

Verifica progetti:     sub quota incentivo 10,00%; 

 

Affidamento:       sub quota incentivo  15,00%; 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    45,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma ivi compreso 

l’attività di DL.  

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 523,54 

 

DIP. COD. 1 

 

Attività di supporto amministrativo nella redazione del 

programma triennale di cui faceva parte l’intervento, e 

preventivazione della spesa per i lavori ed attività 

collaterali €   19,12 

 

DIP. COD. 4 

 

Attività di supporto sicurezza e verifica esecuzione 

 € 70,56 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti di cui trattasi l’intervento  € 50,08 

 

 Totale 
 € 139,76 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

227,62 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 751,16. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2019. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni; pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2019 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2019 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2019; 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

 

(Scheda Demolizione Edificio B) - Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori di Demolizione Edificio “b” 

presso area Direzione ARPAT in Firenze”.Importo lavori euro 173.393,67– Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2019 per euro 3.467,87. (allegato sub1 all'allegato B); 

(Scheda Infissi Arezzo) -Area vasta SUD di Arezzo: “Lavori Efficientamento energetico Sostituzione 

infissi, cassonetti e installazione dell'isolamento su sottotetto nel Dipartimento di Arezzo 139.060,97– Iva 

esclusa. incentivo totale euro 2.781,22. (allegato sub2 all'allegato B); 
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(Scheda Clima Massa) - Area Vasta Costa sede di Massa: “Lavori di realizzazione dell’impianto di 

climatizzazione estiva ed invernale del Dipartimento ARPAT di Massa. importo 209.048,00– Iva esclusa. 

incentivo totale euro 4.180,96(allegato sub3 all'allegato B); 

 

Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 

Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Edificio B 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Edificio B 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori di Demolizione Edificio “B” presso area Direzione 

ARPAT in Firenze”. Importo lavori euro 173.393,67– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 3.467,87 

 

 

incentivo 2019 (ripartito al comparto): euro 288,53 

fondo 20%: euro 693,57 

Anno di esecuzione: 2019 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2019: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

opere Pubbliche “demolizione”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 20%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 53,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 

Programmazione      sub quota incentivo 3,00%; 

 

 

Verifica progetti:     sub quota incentivo 10,00%; 

 

 

Affidamento:       sub quota incentivo  15,00%; 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    5,00%; 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ARPAT – Direzione generale Via Ponte alle Mosse, 211 - 50144  Firenze 

SCHEDA edificio B 

 
Pagina 2 di 2 

 

Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 499,37 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   149,81 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 138,71 

 

 Totale 
 € 288,53 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

693,57 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 1.192,95. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Infissi Arezzo 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Infissi Arezzo 

 

Area Vasta Sud sede di Arezzo: “Lavori efficientamento energetico Sostituzione infissi, 

cassonetti e installazione dell'isolamento su sottotetto Dipartimento di Arezzo 139.060,97– Iva 

esclusa. 

 

incentivo totale euro 2.781,22 

 

 

incentivo 2019 (ripartito al comparto): euro 244,75 

fondo 20%: euro 556,24 

Anno di esecuzione: 2019 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2019: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria “demolizione”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 40,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3, DIP. COD. 4 

 

Attività svolta: 

Progettazione      sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

Coordinamento Progettazione sicurezza   sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

Esecuzione (controllo procedure)    sub quota incentivo 5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 556,24 

DIP. COD. 4 Redazione PSC €100,12   

DIP. COD. 3 Supporto redazione PSC ed attività supporto tecnico fasi €33,37   

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   55,62 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 55,62 

 

 Totale 
 € 244,75 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

556,24 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 1.112,49. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Clima Massa 
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Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Clima Massa 

 

Area Vasta Costa sede di Massa: “Lavori di realizzazione dell’impianto di climatizzazione 

estiva ed invernale del Dipartimento ARPAT di Massa. importo 209.048,00– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 4.180,96 

 

 

incentivo 2019 (ripartito al comparto): euro 367,92 

fondo 20%: euro 836,19 

Anno di esecuzione: 2019 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2019: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 40,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1 

 

Attività svolta: 

Assistenza RUP (nel 25%)    sub quota (20%) 

 

Progettazione      sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 

 

Esecuzione (controllo procedure)    sub quota incentivo 5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 585,33 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. Assistenza al 

Rup €   183,96 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 183,96 

 

 Totale 
 € 367,92 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

836,19 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 1.421,53. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2020. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni; pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2020 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2020 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2020 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

(Scheda manto copertura Livorno) - Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori di adeguamento manto 

copertura presso Dipartimento Livorno”.Importo lavori euro 55,626,33– Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2020 per euro 1.112,53. (allegato sub1 all'allegato C); 

(Scheda Porzione tetto Lucca) -Area vasta SUD di Arezzo: “Lavori di manutenzione straordinaria 

rifacimento porzione Tetto del Dipartimento di Lucca cassonetti e installazione dell'isolamento su sottotetto 

nel Dipartimento di Arezzo”. Importo lavori 24,866,44– Iva esclusa. 

incentivo totale euro 497,33. (allegato sub2 all'allegato C); 
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(Scheda Bonifica Cisterna Piombino) - Area Vasta Costa sede di Piombino: “Lavori di rimozione cisterna 

interrata e bonifica piazzale Dipartimento di Piombino”. Importo lavori euro 29.948,99– Iva esclusa. 

incentivo totale euro 598,98. (allegato sub3 all'allegato C); 

 

Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 

Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA tetto Livorno 
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Relazione riepilogativa 

 SCHEDA tetto Livorno 

 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori di manutenzione straordinaria di porzione del 

manto di copertura del Dipartimento di Livorno”. Importo lavori euro 55.626,33– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 1.112,53 

 

 

incentivo 2020 (ripartito al comparto): euro 97,90 

fondo 20%: euro 221,53 

Anno di esecuzione: 2020 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2020: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 40,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2DIP. COD. 1, DIP. COD. 3, DIP. COD. 4 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

Coordinamento progettazione (PSC)   sub quota incentivo 5,00%; 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 221,51 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   20,03 

 

DIP. COD. 4 Redazione PSC €42,28   

DIP. COD. 3 Supporto redazione PSC ed attività supporto tecnico fasi €15,58   

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 20,03 

 

 Totale 
 € 97,90 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

221,51 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 445,01. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 



ALLEGATO C/2 

 

 

 

 

 

 
 
 

SCHEDA porzione tetto Lucca 
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Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Porzione tetto Lucca 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori di rifacimento porzione Tetto Dipartimento di 

Lucca”. Importo lavori euro 24.866,44– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 497,33 

 

 

incentivo 2020 (ripartito al comparto): euro 27,85 

fondo 20%: euro 99,47 

Anno di esecuzione: 2020 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2020: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 

Progettazione  (supp. Validazione)    sub quota incentivo 5,00%; 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 99,47 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   13,93 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 13,93 

 

 Totale 
 € 27,85 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

99,47 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 198,93. 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Bonifica Cisterna Piombino 
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Relazione riepilogativa 

 SCHEDA Bonifica Cisterna Piombino 

 

Area Vasta Costa sede di Piombino: “Lavori di rimozione cisterna interrata e bonifica piazzale 

Dip. Piombino. Importo lavori euro 29.948,99– Iva esclusa. 

 

incentivo totale euro 598,98 

 

 

incentivo 2020 (ripartito al comparto): euro 67,09 

fondo 20%: euro 119,80 

Anno di esecuzione: 2020 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2020: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

Manutenzione straordinaria, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 70,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD, 2, DIP. COD. 1. 

Attività svolta: 
 

Progettazione (ass. validazione)   sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo    40,00%; 

 

 

 

 

Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 
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NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla e DL 

nell’esecuzione 

 

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 268,34 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   35,94 

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 31,15 

 

 Totale 
 € 67,09 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

119,80 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 388,14. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2021. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni; pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2021 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2021 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2019; 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

 

(Scheda piazzale pmosse) - Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori per la sistemazione dell’area 

esterna presso la Direzione di Ponte alle Mosse 211”. Importo lavori 149.834,51 Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2021 per euro 2.996,69. (allegato sub1 all'allegato D); 
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Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 

Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA piazzale pmosse 
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Relazione riepilogativa 

 SCHEDA piazzale pmosse 

 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “lavori per la sistemazione dell’area esterna presso la 

Direzione di Ponte alle Mosse 211”. Importo lavori 149.834,51 

 

incentivo totale euro 2.996,69 

 

 

incentivo 2021 (ripartito al comparto): euro 359,60 

fondo 20%: euro 599,34 

Anno di esecuzione: 2021 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2021: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 419,54 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   137,85 

 

DIP. COD. 3 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  €83,91  

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 137,85 

 

 Totale 
 € 359,60 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

599,34 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 1.018,87. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2022. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni; pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2022 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2022 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2022; 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

 

(Scheda piazzale Livorno) - Area Vasta Costa sede di Livorno: ““Lavori per la sistemazione dell’area 

esterna presso la Dipartimento di Livorno”. Importo lavori 39.112,46. Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2022 per euro 782,25. (allegato sub 1 all’allegato E); 

 

Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 
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Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 

 
 
 
 
 



ALLEGATO E/1 

 

 

 

 

 

 
 
 

SCHEDA piazzale Livorno 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA piazzale Livorno 

 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori per la sistemazione dell’area esterna presso la 

Dipartimento di Livorno”. Importo lavori 39.112,46 

 

incentivo totale euro 782,25 

 

 

incentivo 2022 (ripartito al comparto): euro 115,46 

fondo 20%: euro 156,45 

Anno di esecuzione: 2022 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2022: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 109,51 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   38,49 

 

DIP. COD. 3 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  €38,49  

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 38,49 

 

 Totale 
 € 115,46 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

156,45 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 265,96. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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ARPAT 

Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti 

 

Ripartizione del fondo per l’incentivazione ai sensi del “Regolamento per la corresponsione 

degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le opere 

pubbliche”. Liquidazione incentivi 2023. 

 

 

Con decreto del Direttore generale n. 200/2022 è stato approvato il “Regolamento per la 

corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previste dall’art.113 del D.lvo 50/2016 per le 

opere pubbliche, il quale prevede che una somma non superiore al due per cento (2%) dell’importo posto 

a base di gara di un’opera o di un lavoro può essere ripartita, per ogni singola opera o lavoro, con le modalità 

e i criteri previsti nel già citato regolamento, tra il responsabile del procedimento e gli incaricati della 

redazione del progetto, della pianificazione, verifica, esecuzione, collaudo, nonché tra i loro collaboratori. 

Considerato che l’utilizzo del personale interno ha ridotto sensibilmente il ricorso a professionisti 

esterni; pertanto, lo stesso deve essere remunerato attraverso il sistema incentivante relativo alle attività 

previste dal regolamento. 

Tenuto conto delle modifiche introdotte dalla legge nel corso di questi anni, questa Agenzia ha rivi-

sto tale disciplinare lasciando inalterate le suddivisioni relative alle tipologie dei lavori, definendo nuove 

quote da assegnare ai vari operatori individuati, ma portando tale importo all’80 per cento delle risorse 

finanziarie del fondo che rimane pari al 2% dell’importo dell’opera o del lavoro, il restante 20% deve con-

fluire in un fondo residuo, destinato all’acquisto di beni, tecnologie, attrezzature, formazione tecnica di 

tutto il personale del Settore. 

Per l’anno 2023 sono state predisposte le schede dei lavori oggetto della ripartizione, facenti parte 

dell'elenco lavori medesimo e conteggiate con le modalità dei richiamati nel regolamento. 

Le schede 2023 sono state calcolate secondo le modalità e percentuali derivanti dal regolamento 

adottato dal Direttore generale con decreto n. 200 del 02/12/2022, in base al periodo di validità e si 

riferiscono alle attività svolte fino alla data del 31/12/2023; 

La spesa finanziaria trova copertura all’interno dell’elenco annuale dei lavori ricompresi nel Piano 

Investimenti del Bilancio di competenza i cui lavori sono oggetto di incentivazione. L’analisi dettagliata 

della ripartizione del fondo e riepilogata nelle schede allegate, asseverate dal sottoscritto; per ognuna, si 

rendiconta il periodo di esecuzione e stato dei lavori, le quote incentivo afferente e la percentuale 

liquidabile, i nominativi delle persone e la descrizione dell’attività assegnata e svolta. 

I lavori oggetto di erogazione del compenso incentivante sono i seguenti: 

 

(Scheda asfaltatura Livorno) - Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori di asfaltatura area esterna 

ingresso presso Dipartimento Livorno”.Importo lavori euro 12.500,00– Iva esclusa. 

quota incentivo anno 2023 per euro 250,00. (allegato sub1 all'allegato F); 

(Scheda fotovoltaico Piombino) -Area vasta Costa sede di Piombino: “Lavori di installazione nuovo 

impianto Fotovoltaico da 20KW nel Dipartimento di Piombino”. Importo lavori 32.164,32. – Iva esclusa. 

incentivo totale euro 643,29. (allegato sub2 all'allegato F); 
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(Scheda recinzione Arezzo) - Area Vasta SUD sede di Arezzo: “Lavori per la messa in sicurezza 

dell’edificio “B” nel Dipartimento di Arezzo”. Importo lavori 10.002,36. – Iva esclusa. 

incentivo totale euro 200,05. (allegato sub3 all'allegato F); 

 

Tutta la documentazione tecnica amministrativa e analitica dei lavori di che trattasi, relativamente 

alla ripartizione delle percentuali, è depositata presso il Settore Patrimonio Immobiliare Impianti e Reti. 

Per quanto innanzi indicato si dispone di liquidare le somme spettanti agli aventi diritto, dichiarate 

valide a tutti gli effetti secondo quanto previsto dal regolamento corresponsione incentivi funzioni tecniche 

per i lavori pubblici ARPAT. 

 

 

  

 Dirigente Responsabile del Patrimonio 

 Immobiliare, Impianti e Reti 

 
Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA asfaltatura Livorno 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA asfaltatura Livorno 

 

 

 

Area Vasta Costa sede di Livorno: “Lavori per la asfaltatura area esterna ingresso presso la 

Dipartimento di Livorno”. Importo lavori 12.500,00. 

 

incentivo totale euro 250,00 

 

 

incentivo 2023 (ripartito al comparto): euro 29,80 

fondo 20%: euro 50,00 

Anno di esecuzione: 2023 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2023: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 40,00 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   11,60 

 

DIP. COD. 3 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  €    6,60  

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 11,60 

 

 Totale 
 € 29,80 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

50,00 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 90,00. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA Fotovoltaico Piombino 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA impianto fotovoltaico Piombino 

 

 

Area Vasta Costa sede di Piombino: “Lavori per l’installazione impianto fotovoltaico di circa 20 

KW presso la Dipartimento di Piombino”. Importo lavori 32.164,32. 

 

incentivo totale euro 643,29 

 

 

incentivo 2023 (ripartito al comparto): euro 76,68 

fondo 20%: euro 128,66 

Anno di esecuzione: 2023 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2023: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“Efficientamento energetico”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 102,93 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   29,85 

 

DIP. COD. 3 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  €16,98  

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 29,85 

 

 Totale 
 € 76,68 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

128,66 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 231,58. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 
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SCHEDA recinzione Arezzo 
 

 
 

_______________________________________________________________________________ 

 

Relazione riepilogativa 

 SCHEDA recinzione sicurezza Arezzo 

 

 

 

Area Vasta Centro sede di Firenze: “Lavori per la messa in sicurezza dell’edificio “B” nel 

Dipartimento di Arezzo”. Importo lavori 10.002,36.   

 

incentivo totale euro 200,05 

 

 

incentivo 2023 (ripartito al comparto): euro 23,85 

fondo 20%: euro 40,01 

Anno di esecuzione: 2023 
 

Stato dei lavori: conclusi, collaudo. 

 

QUOTE INCENTIVO 

Sono oggetto di liquidazione le quote maturate nell’anno 2023: quota 100%. 

Assegnate quote pari all'80% (20% vanno al fondo di accantonamento) 

 

Normativa: art. 113 Decreto L.vo n.50/2016 – fondo 2% dell’importo lavori. 
 

 

Disciplinare erogazione compenso incentivante (Direttore generale n. 200/2022): 

“manutenzione straordinaria”, Tabella art. 6 - Allegato “A”  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO, quota totale incentivo 25%: 

- Ing. Armando Forgione – Dirigente Responsabile del Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

 

GRUPPO DI LAVORO, quota % applicate incentivo 35,00%: 

- Ing. Armando Forgione, DIP. COD. 2, DIP. COD. 1, DIP. COD. 3 

 

Attività svolta: 

Progettazione (supporto validazione)  sub quota incentivo 5,00%; 

 

 

 
 

 

Esecuzione (attività controllo procedure)  sub quota incentivo  5,00%; 
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Nella tabella sottostante vengono elencati i nominativi delle persone, la descrizione delle attività 

svolte e, dove necessario, le note con informazioni integrative: 

 

NOMINATIVI DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA 
Cifre da 

liquidare 
NOTE 

Ing. A. Forgione 

 

 

 

Svolge l’attività specifica relativa al Responsabile del 

procedimento così come previsto dalla norma.   

 

 

 

Euro 0 

 

 

 

Quota prevista 

accantonata        

€ 32,01 

DIP. COD. 1 

 

 

Attività di supporto amministrativo e preventivazione della 

spesa per i lavori ed attività propedeutiche. 

€   9,28 

 

DIP. COD. 3 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  €5,28  

 

DIP. COD. 2 

 

Attività di supporto tecnico/amministrativo relativo a tutte 

le fasi di verifica dei progetti ed esecuzione affiancando il 

RUP  € 9,28 

 

 Totale 
 € 23,85 

 

 

 

 

 La presente relazione risulta valida a tutti gli effetti relativi a quanto disposto dal 

Disciplinare per l’erogazione del compenso incentivante con decreto del Direttore generale n. 

200/2022. Le quote assegnate si riferiscono alla ripartizione relativa all'80%. Il 20% pari ad euro 

40,01 confluisce nel fondo di accantonamento previsto dal regolamento, oltre alla percentuale del 

Rup non assegnata per un totale di euro 72,02. 

 

 

 

 

Dirigente Responsabile del 

Patrimonio Immobiliare, Impianti e Reti 

Ing. Armando Forgione 


