
Decreto del Direttore generale   nr. 85 del 23/04/2024

Proponente:  Alessandra Bini Carrara

Gestione Risorse Umane

Pubblicità/Pubblicazione: Atto soggetto a pubblicazione  integrale  (sito internet)

Visto per la pubblicazione - Il Direttore generale: Dott. Pietro Rubellini

Responsabile del procedimento:  dott.ssa Alessanddra Bini Carrara

Estensore:  Gabriella Gabbrielli

Oggetto: Approvazione della graduatoria definitiva della selezione pubblica, indetta ai sensi dell’art. 31 del D.P.G.R.
Toscana n. 7/R del 4.2.04 con decreto del Direttore generale nr. 30 del 02/02/2024, per l'assunzione a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 lavoratore/lavoratrice con profilo professionale di Operatore tecnico addetto ai servizi
vari, con riserva ex artt. 1014 e 678 del D.lgs n. 66/2010, per il Settore Laboratorio di Area Vasta Centro di ARPAT
e nomina Commissione esaminatrice.

ALLEGATI N.: 1

Denominazione Pubblicazione Tipo Supporto 

Allegato"A" - Graduatoria definitiva
selezione Operatore tecnico

sì digitale

Natura dell'atto:   immediatamente eseguibile

Trattamento dati personali:   Sì         Numerosità degli interessati:   1 - 1.000



Il Direttore generale 

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30  e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia 
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n.  74 del 23.03.2021, con il quale il 
sottoscritto  è  nominato Direttore  generale  dell'Agenzia  Regionale  per  la  Protezione Ambientale 
della Toscana;

Considerata la decorrenza dell'incarico di cui sopra dal 1° maggio 2021;

Dato  atto  che  con  decreto  del  Direttore  generale n.  238  del  13.09.2011  è  stato  adottato  il 
Regolamento  di  organizzazione  dell’Agenzia  (approvato  dalla  Giunta  Regionale  Toscana  con 
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n. 
108 del 23.07.2013;

Visto  l’“Atto  di  disciplina  dell’organizzazione  interna”  approvato  con  decreto  del  Direttore 
generale   n.  270/2011  (ai  sensi  dell’articolo  4,  comma  3,  del  Regolamento  organizzativo 
dell’Agenzia), modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Visti altresì:
• il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
• il DPR 487 del 1994 e successive modificazioni;
• il DPR 220 del 27/03/2001;
• la Legge Regionale 26/7/2002 n. 32 e ss.mm.ii (Testo unico della normativa della regione 

Toscana  in  materia  di  educazione,  istruzione,  orientamento,  formazione  professionale  e 
lavoro);

• il  Regolamento  Regionale  7/R/2004  di  attuazione  degli  artt.  22  bis  e  ter  della  L.R. 
26/7/2002 n. 32 in materia di incontro fra domanda ed offerta di lavoro ed avviamento a 
selezione nella P.A.;

• il vigente C.C.N.L. del personale di comparto del Comparto “Sanità”;
• il  PIAO  per gli anni  2023-2025, approvato con  decreto del Direttore generale n.  62 del 

31/03/2023,  successivamente  modificato  con  decreti  del  Direttore  generale  n.  137  del 
18/07/2023 e n. 244 del 20/12/2023

• il  PIAO  per gli anni  2024-2026, approvato con  decreto del Direttore generale n.  24 del 
30/01/2024;

• gli artt. 1014 e 678 del D.lgs n. 66/2010;

Richiamati:
• il decreto del Direttore generale n. 138 del 25/07/2023 di adozione del Bilancio preventivo 

economico 2023 e pluriennale 2023 - 2025, approvato con Delibera della Giunta regionale 
Toscana n. 24 del 15/1/2024; 

• il Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) per il triennio 2023-2025 (inserito nel 
PIAO 23-25 sopra richiamato) che per l'anno 2023, come riconfermato dal PTFP 2024-2026 
(inserito nel PIAO 24-26),  prevedeva  l'assunzione, tra le altre, di una unità di personale da 
inquadrare nel profilo professionale di Operatore tecnico  addetto ai servizi vari (Area del 
personale di supporto) per  il Settore Laboratorio di Area Vasta Centro di ARPAT con sede 
a  Firenze;

Verificato che per il suddetto posto:
• sono state  espletate,  con  esito  negativo,  le  procedure  di  mobilità  interna  propedeutiche 

all'assunzione dall'esterno previste dal vigente CCIA per il personale di Comparto;
• l'art.  3,  co.  8,  della  L.  19-6-2019 n.  56,  applicabile  anche  ad  ARPAT secondo quanto 

previsto dall'art. 6 della stessa Legge, prevede la possibilità di derogare alle procedure di 
mobilità dall'esterno, ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001, fino al 31.12.2024;

• le procedure di mobilità avviate ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001, non hanno 
dato esito positivo;



Dato atto che, con decreto del Direttore generale n. 30 del 02/02/2024, è stato indetto un avviso di 
selezione pubblica per l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 lavoratore/lavoratrice con 
profilo professionale di Operatore tecnico addetto ai servizi vari per il Settore Laoratorio di  Area 
Vasta Centro con sede a Firenze, ai sensi dell’art. 31 del D.P.G.R. Toscana n. 7/R del 4.2.04;  

Dato atto, altresì, che:
• l'avviso è stato trasmesso all'Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (ARTI), competente 

per territorio, con nota del 15.2.2024 (agli atti del Settore Gestione delle risorse umane), ai 
fini della relativa pubblicazione;

• l'avviso è stato pubblicato, come previsto dal bando, sul sito internet dell'Agenzia e sul sito 
di ARTI dal 19 febbraio al 4 marzo 2024;

Verificato che:
• a seguito di due precedenti assunzioni di personale con profilo professionale di Operatore 

tecnico, e della prevista assunzione di un'ulteriore unità nel PIAO 2024-2026 oltre a quella 
relativa alla selezione di cui trattasi, le frazioni cumulate per l'applicazione della riserva di 
posti in favore dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle forze armate congedati 
senza  demerito  ovvero  durante  il  periodo  di  rafferma  nonché  dei  volontari  in  servizio 
permanente di cui agli artt.  1014 e 678 del D.lgs n. 66/2010  danno luogo ad un posto 
interamente destinato a candidati/e appartenenti a detta categoria;

• l'art. 1014, comma 4, del suddetto D.Lgs. 66/2010, prevede che se le riserve "non possono 
operare integralmente o parzialmente, perché danno luogo a frazioni di posto, tali frazioni si 
cumulano con le riserve relative ai successivi concorsi per l'assunzione di personale non 
dirigente  banditi  dalla  medesima  amministrazione,  azienda  o  istituzione  ovvero  sono 
utilizzate nei casi in cui si procede a ulteriori assunzioni attingendo alla graduatoria degli 
idonei.";

• pertanto, nel bando è stata prevista per il posto a selezione, l'applicazione della riserva in 
favore dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle forze armate congedati senza 
demerito ovvero durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in servizio permanente 
esclusivamente nel caso in cui vi  siano candidati/e idonei/e appartenenti  a tali  categorie 
(artt. 1014 e 678 del D.Lgs n. 66/2010), mentre non opera riserva per beneficiari di cui alla 
Legge 68/1999;

Preso atto che: 
• l'Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ha pubblicato la graduatoria provvisoria per il 

posto di  Operatore tecnico  addetto ai servizi vari (Area del personale di supporto)  per  il 
Settore Laboratorio di  Area Vasta Centro di ARPAT con sede a  Firenze,  dal 25/03/2024 
per 10 giorni  consecutivi al fine della presentazione di eventuali istanze di riesame e che, 
con  nota   del  5.4.2024 (agli  atti  del  Settore  Gestione delle  risorse  umane),  la  suddetta 
Agenzia regionale ha notificato  ad ARPAT la graduatoria definitiva ai fini della relativa 
approvazione e pubblicazione;

• nella gradutoria riservataria risultano due candidati aventi titolo alla riserva di cui agli artt. 
1014 e 678 del D.lgs n.66/2010;

Ritenuto di approvare la graduatoria definitiva della selezione pubblica, indetta ai sensi dell’art. 31 
del D.P.G.R. Toscana n. 7/R del 4.2.04 con decreto del Direttore generale n. 30 del 02/02/2024, per 
l'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 lavoratore/lavoratrice con  profilo professionale 
di  Operatore tecnico  addetto ai servizi vari (Area del personale di supporto),  con riserva ex artt. 
1014 e 678 del D.lgs n. 66/2010, per  il Settore Laboratorio di Area Vasta Centro di ARPAT con 
sede a Firenze (allegato "A" quale parte integrante e sostanziale al presente atto);

Ritenuto, altresì, di nominare la Commissione esaminatrice incaricata di provvedere alle operazioni 
selettive  per la selezione di cui trattasi come indicato in parte dispositiva;

Dato  atto  che,  secondo  quanto  previsto  dal  Disciplinare  per  la  nomina  delle  Commissioni 
esaminatrici,  per  gli  adempimenti  delle  Commissioni,  per i  compensi,  e per  il  sorteggio delle/i 
componenti di comparto e delle/i segretarie/i" per le procedure selettive di ARPAT (adottato con 



decreto  del  Direttore  generale  n.  135  del  13/07/2023),  la  Commissione  esaminatrice  per  le 
procedure di reclutamento dai centri per l’impiego è composta da un presidente e, di norma, da due 
componenti  esclusivamente di  qualifica  dirigenziale  e  relativi  membri  supplenti,   con  supporto 
amministrativo è a cura del Settore Gestione delle risorse umane;

Visto il  decreto  del  Direttore  generale  n.  192 del  30.12.2015 avente  ad oggetto  "Modifica del 
decreto del Direttore generale n. 138 del 26.09.2013 e adozione del "Disciplinare interno in materia 
di gestione dei rapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori";

Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione 
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal 
Responsabile del Settore Bilancio e contabilità riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformità  formale  alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del 
Settore Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;

decreta

1. di approvare la graduatoria definitiva della selezione pubblica, indetta ai sensi dell’art. 31 del 
D.P.G.R. Toscana n. 7/R del 4.2.04 con decreto del Direttore generale nr. 30 del 02/02/2024, 
per  l'assunzione a  tempo indeterminato  e  pieno di  n.  1  lavoratore/lavoratrice con  profilo 
professionale  di  Operatore tecnico  addetto ai servizi vari (Area del personale di supporto), 
con riserva ex artt. 1014 e 678 del D.lgs n. 66/2010, per  il Settore Laboratorio di Area Vasta 
Centro di  ARPAT con  sede  a  Firenze,  predisposta  dall'  Agenzia  Regionale  Toscana  per 
l’Impiego  competente per territorio; 

2. di  dare  atto  che  la  graduatoria  verrà pubblicata  sul  sito  istituzionale  di  ARPAT  al  link 
http://www.arpat.toscana.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/procedure-in-
corso/procedure-in-corso”;

3. di nominare la  Commissione esaminatrice   incaricata di provvedere alle operazioni selettive 
come segue:
Presidente titolare: Fabio Cioni – Responsabile del Settore Laboratorio di Area Vasta Centro;
Presidente  supplente:  Matteo  Vitelli  –  Responsabile  dell'U.O.  Chimica  1  del  Settore 
Laboratorio di Area Vasta Centro;
1° componente titolare:  Paola Maranghi – Dirigente del Settore Laboratorio di  Area Vasta 
Centro;
1°  componente  supplente:  Nadia  Iacobelli  –  Responsabile  dell'U.O.  Biologia  del  Settore 
Laboratorio di Area Vasta Centro;
2° componente titolare: Roberta Madiai – Responsabile del Settore Attività amministrative di 
Area Vasta Sud;
2°  componente  supplente:  Michele  Bottai  –  Responsabile  dell'U.O.  Chimica  1  del  Settore 
Laboratorio di Area Vasta Costa;

4. di  dare  mandato  al  Settore  Gestione  delle  risorse  umane  di  provvedere  agli  adempimenti 
conseguenti e necessari;

5. di individuare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Alessandra Bini Carrara, ai sensi 
dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;

6. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, al fine di consentire  l'attuazione 
del piano assunzionale di ARPAT.

Il Direttore generale
Dott. Pietro Rubellini*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale 
informatico è stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformità alle regole tecniche di 
cui all'art.  71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa è 



sostituita  dall'indicazione  a  stampa  del  nominativo  del  soggetto  responsabile  secondo  le 
disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.” 



Il Decreto è stato firmato elettronicamente da:

• Marta Bachechi  ,  responsabile del settore Affari generali  in data  17/04/2024
• Andrea Rossi  ,  responsabile del settore Bilancio e Contabilità  in data  18/04/2024
• Alessandra Bini Carrara  ,  il proponente  in data  18/04/2024
• Paola Querci  ,  Direttore amministrativo  in data  22/04/2024
• Marcello Mossa Verre  ,  Direttore tecnico  in data  23/04/2024
• Pietro Rubellini  ,  Direttore generale  in data  23/04/2024



Pos. Cognome Nome Punt. Totale Riserva Militare

1 CACCAVALE MARIANTONIETTA 03/02/1970 946,00 1000,00 -24,00 0,00 -30,00

2 CICALESE ANNALISA 05/04/1980 946,00 1000,00 -24,00 0,00 -30,00

3 FRANCHINI VERONICA 16/01/1982 946,00 1000,00 -24,00 0,00 -30,00

4 ANTOCI GABRIELLA 31/01/1983 946,00 1000,00 -24,00 0,00 -30,00

5 FALCO ALESSIA 01/12/1998 946,00 1000,00 -24,00 0,00 -30,00

6 LA ROSA GRAZIA 14/11/1976 948,00 1000,00 -24,00 2,00 -30,00

7 PANELLA CRISTIAN 20/08/2002 952,00 1000,00 -18,00 0,00 -30,00

8 SASSI FRANCESCO 18/08/1961 958,00 1000,00 -12,00 0,00 -30,00

9 DI PANFILO EGIDIO 01/09/1964 958,00 1000,00 -12,00 0,00 -30,00

10 TACCOLA SUSANNA 11/03/1967 964,00 1000,00 -6,00 0,00 -30,00

11 COMITO ANTONIO 07/09/1968 964,00 1000,00 -6,00 0,00 -30,00

12 RINALDI CLAUDIA 11/12/1964 967,00 1000,00 -6,00 3,00 -30,00

13 ALDERIGHI CARLA 14/09/1962 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

14 MICHELI CARLO 26/05/1963 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

15 GRECO SABRINA 21/05/1965 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

16 MARSELLI ANGELO 23/09/1966 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

17 MARTINELLI OTTAVIO 31/07/1967 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

18 GIULIANO MARIO 16/11/1967 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

19 PISCOPO SALVATORE 05/07/1969 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

20 IOZZELLI DEMETRIO 31/12/1969 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

21 QUADRETTI FILIPPO 23/10/1973 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

22 BASTIANONI ELISABETTA 29/10/1974 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

23 MARIOTTINI ANDREA 04/05/1977 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

24 CALO' YARI 11/09/1977 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

25 PISANU SARA 16/02/1981 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

26 CACCIATORE DANIELE 17/05/1981 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

Graduatoria Definitiva  dell’Avviso di Selezione Pubblica per l’assunzione a Tempo Indeterminato di n° 01 lavoratore/lavoratrice con profilo 
professionale di Operatore Tecnico Addetto ai Servizi Vari,con Riserva in favore delle Forze Armate.                                                                                  
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27 BASTIANINI SARA 02/07/1982 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

28 EL HAKKOUNI HICHAM 21/08/1982 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

29 PIERACCINI MARCO 04/05/1983 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

30 CORDONE VINCENZA 17/07/1983 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

31 DOLCE CLAUDIA 21/10/1984 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

32 ALDERIGHI MARCO 28/03/1985 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

33 IMPERATO NADIA 11/12/1985 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

34 DADDI DONATELLO 25/10/1986 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00 X
35 DI NOTO GIUSEPPE 20/02/1991 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

36 INGUI FABRIZIO 22/05/1991 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

37 COPPOLA LUIGI 08/05/1995 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

38 FORNI LUIGI 04/08/1996 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

39 PETRUCCI LORENZO 02/08/1998 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

40 SELMI NOEMI 12/03/2001 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

41 MARIANUCCI GABRIELE 10/04/2003 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

42 REDAELLI DAVIDE 24/07/2004 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

43 SPANO' ALFIO 03/11/2004 970,00 1000,00 0,00 0,00 -30,00

44 DAL MAGRO PAOLO 09/07/1967 971,00 1000,00 0,00 1,00 -30,00

45 MISCEO ERMINIA 19/10/1982 971,00 1000,00 0,00 1,00 -30,00

46 MASTROPASQUA ALESSANDRO 31/08/1972 973,00 1000,00 -12,00 15,00 -30,00

47 LANDUCCI VALENTINA 25/03/1980 973,00 1000,00 0,00 3,00 -30,00

48 PEPA MARSIDA 22/04/1988 976,00 1000,00 -24,00 0,00 0,00

49 LIBERTO JESSICA 14/02/1990 976,00 1000,00 -24,00 0,00 0,00

50 FORZA SILVIA 05/10/1967 979,00 1000,00 -12,00 21,00 -30,00

51 PIAZZINI CHIARA 15/06/1983 979,00 1000,00 -24,00 3,00 0,00

52 FACAGGI ANDREA 02/12/1972 985,00 1000,00 -18,00 33,00 -30,00

53 FERITI FABRIZIO 11/08/1978 985,00 1000,00 0,00 15,00 -30,00

54 TOGNACCINI SIMONE 21/12/1967 988,00 1000,00 -12,00 30,00 -30,00

55 POLVANI ELENA 02/03/1968 988,00 1000,00 -12,00 0,00 0,00



56 DI STASIO VINCENZO 30/04/1972 991,00 1000,00 -24,00 15,00 0,00

57 CIRAMI MARCELLA 07/02/1975 991,00 1000,00 -18,00 39,00 -30,00

58 TAURINO PASQUALE 21/01/1963 994,00 1000,00 -6,00 0,00 0,00

59 LAURETTI VANESSA 21/05/1975 994,00 1000,00 -30,00 54,00 -30,00

60 STEFANO MARCO 13/02/1966 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

61 SANTONASTASO GIORGIO 10/06/1969 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

62 PERROTTA MARICA 01/06/1984 1000,00 1000,00 -24,00 24,00 0,00

63 BARBIERI FRANCESCO 11/10/1993 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

64 CONTI LETIZIA 06/11/1995 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

65 PINZAUTI ALESSIA 06/12/1999 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

66 GRECO LUCA 06/08/2001 1000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00

67 MICHELASSI FRANCESCO 19/11/1967 1003,00 1000,00 0,00 3,00 0,00

68 GHERARDELLI CIRO 04/01/1973 1003,00 1000,00 -24,00 57,00 -30,00

69 BARGELLI ELISA 12/07/1983 1003,00 1000,00 -24,00 57,00 -30,00

70 SIGNORE SALVATORE 10/04/1990 1003,00 1000,00 0,00 33,00 -30,00

71 CURRADI STANISLAV 17/10/1995 1003,00 1000,00 0,00 3,00 0,00

72 ROSAI RACHELE 26/03/1996 1003,00 1000,00 0,00 3,00 0,00

73 DONATI SARA 10/02/1985 1009,00 1000,00 0,00 9,00 0,00

74 GANGUZZA PAOLO 15/05/1986 1009,00 1000,00 0,00 9,00 0,00

75 MONNANNI ALESSIO 13/01/1993 1012,00 1000,00 0,00 42,00 -30,00

76 MASI MARCO 22/07/1970 1015,00 1000,00 0,00 45,00 -30,00

77 VENUTI GABRIELE 24/10/1982 1018,00 1000,00 -24,00 42,00 0,00

78 VERRUSIO GIULIA 13/07/1995 1018,00 1000,00 0,00 48,00 -30,00

79 GRAZIANI MARCO 20/12/1970 1021,00 1000,00 -12,00 33,00 0,00

80 TARSIA MARIA PIA 03/07/1984 1027,00 1000,00 0,00 27,00 0,00

81 ANDOLFI PAOLA 16/05/1977 1030,00 1000,00 0,00 30,00 0,00

82 PIRRI SALVATORE 17/06/1990 1030,00 1000,00 0,00 30,00 0,00

83 PANARISI SALVATORE PIETRO 20/05/2000 1030,00 1000,00 0,00 60,00 -30,00

84 FORNI CRISTIAN 18/09/2000 1030,00 1000,00 0,00 60,00 -30,00



85 GHELARDI LEONARDO 19/10/1987 1033,00 1000,00 0,00 63,00 -30,00

86 PUPPINI MANOLO 21/08/1979 1036,00 1000,00 0,00 36,00 0,00

87 GAGGIOLI FABIO 18/08/1988 1036,00 1000,00 0,00 36,00 0,00

88 IIRITANO SARA 04/01/1997 1036,00 1000,00 0,00 66,00 -30,00

89 AMOROTTI VALENTINA 26/05/1985 1039,00 1000,00 0,00 39,00 0,00

90 INGUI CHIARA 14/06/1986 1039,00 1000,00 0,00 69,00 -30,00

91 BONECHI GABRIELE 07/10/1993 1045,00 1000,00 0,00 45,00 0,00

92 MORGANTINI NICOLA 01/07/1981 1048,00 1000,00 -12,00 90,00 -30,00

93 GAMBIRASIO VALERIA 23/12/1997 1048,00 1000,00 0,00 48,00 0,00

94 LEONCINI FABRIZIO 12/10/1961 1051,00 1000,00 0,00 51,00 0,00

95 DE IASIO ROBERTO 11/02/1994 1051,00 1000,00 0,00 51,00 0,00

96 GIULIETTI FABIO 20/06/1988 1054,00 1000,00 -12,00 66,00 0,00

97 PISTOIA CATERINA 13/02/1989 1054,00 1000,00 -24,00 108,00 -30,00

98 MUGNAI ALESSIO 28/10/1973 1060,00 1000,00 -18,00 78,00 0,00

99 RANALDO LORENZO 10/03/1974 1060,00 1000,00 -18,00 78,00 0,00

100 LA SALVIA 23/08/1979 1060,00 1000,00 0,00 60,00 0,00

101 BARDELLI NUBIA 20/04/1999 1060,00 1000,00 0,00 60,00 0,00

102 INNOCENTI GIULIO 14/12/1989 1063,00 1000,00 0,00 63,00 0,00

103 ROCCA CLAUDIA 30/10/1990 1063,00 1000,00 0,00 63,00 0,00

104 CHERUBINI CHIARA 12/05/1979 1069,00 1000,00 -12,00 81,00 0,00

105 LATTANZIO FABIO 25/08/1979 1069,00 1000,00 0,00 69,00 0,00

106 BERTINI ANDREA 10/07/1983 1075,00 1000,00 -12,00 87,00 0,00

107 SCARANO MICHELE 12/12/1998 1075,00 1000,00 0,00 105,00 -30,00

108 DESII ALESSANDRO 24/04/1967 1078,00 1000,00 -24,00 102,00 0,00

109 MONTEFUSCO GIADA 21/01/1999 1081,00 1000,00 0,00 81,00 0,00

110 GAUDINO SABRINA 19/11/1993 1084,00 1000,00 0,00 84,00 0,00

111 MONTEOLIVETO LUCA 24/01/1970 1087,00 1000,00 -12,00 99,00 0,00

112 TURCO VITO 11/03/1998 1090,00 1000,00 0,00 90,00 0,00

113 GIOMI STEFANO 26/12/1978 1093,00 1000,00 0,00 93,00 0,00

MARIO 
MASSIMILIANO



114 BOCCOLINI FRANCESCO 23/11/1990 1093,00 1000,00 0,00 123,00 -30,00

115 CRICCA SERENA 05/01/1995 1102,00 1000,00 0,00 102,00 0,00

116 SALTARELLI PAOLA 18/08/1968 1105,00 1000,00 0,00 105,00 0,00

117 NARDI NICCOLO' 28/07/1986 1111,00 1000,00 0,00 111,00 0,00

118 NERI GRAZIANO 12/01/1968 1186,00 1000,00 0,00 186,00 0,00 X
119 ZANOBINI FILIPPO 05/07/1998 1258,00 1000,00 0,00 288,00 -30,00

120 CRAVOTTA MASSIMILIANO 12/06/1974 1402,00 1000,00 0,00 432,00 -30,00

121 IARROBINO LAURA 06/12/1969 45337,00 1000,00 -12,00 44379,00 -30,00

122 MARINARO ASSUNTA 17/07/1984 82708,00 1000,00 -24,00 81732,00 0,00


