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Il Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane

Vista la L.R. 22 giugno 2009 n° 30 avente per oggetto "Nuova disciplina dell’ Agenzia regionale per
la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” e s.m.i.;

Visto il decreto del Direttore generale n. 28 del 03.02.2012 con il quale la sottoscritta e stata
nominata responsabile del Settore Gestione delle risorse umane dell’Agenzia Regionale per la
Protezione Ambientale della Toscana ed i successivi decreti di proroga;

Dato atto che con decreto del Direttore generale n. 238 del 13.09.2011 é stato adottato il
Regolamento di organizzazione dell’Agenzia (approvato dalla Giunta Regionale Toscana con
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n. 108
del 23.07.2013;

Visto I’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale
n. 270/2011 (ai sensi dell’articolo 4, comma 3, del Regolamento organizzativo dell’Agenzia),
modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Ricordato che:

- con decreto del Direttore generale n. 73 del 19.4.2023 e stato indetto il Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per tre posti a tempo indeterminato, di cui uno riservato agli aventi diritto di cui
al comma 2 dell'art. 20 del D.Lgs. 75/2017, di Collaboratore tecnico professionale ad indirizzo
fisico - Area dei professionisti della salute e dei funzionari - per il Settore Agenti fisici di Area
Vasta Centro e per I'Unita operativa Radioattivita e amianto del Settore Laboratorio di Area
Vasta Centro - sede di Firenze;

- il bando e stato pubblicato sul sito WEB di ARPAT e sul portale InPA della Funzione Pubblica
e pertanto, come previsto dalla vigente normativa, ne é stata data la massima pubblicita;

- entro il termine di scadenza, 22.5.2023, sono pervenute n. 28 istanze di partecipazione;

- con il decreto del Direttore generale n. 148 del 11.8.2023 e stata disposta I’ammissione di n. 27
candidate/i e I’esclusione di n. 1 richiedente ed é stata nominata la Commissione esaminatrice;

- secondo quanto disposto dal Decreto Legge 61/2023 (decreto Alluvioni) sono stati sospesi, con
il menzionato decreto del Direttore generale n. 148/2023, i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione per i soggetti di cui all’art. 4, comma 1, del medesimo D.L. 61/2023,
convertito, con modificazioni, con Legge n. 100/2023,;

- non sono pervenute, entro la prevista scadenza, domande di soggetti di cui al precedente
paragrafo;

Dato atto che la Commissione esaminatrice ha rimesso al competente ufficio del Settore Gestione
delle risorse umane la documentazione relativa al concorso formalizzata in n. 6 verbali e relativi
allegati e documenti vari (agli atti), per le sedute del 23.11.23 (I seduta) 6.11.2023 (Seduta di rinvio
della prova scritta), 23.11.2023 (Prova scritta), 24.11.2023 (Valutazione titoli e inizio correzione
elaborati), 27.11.2023 (Conclusione correzione elaborati), 5.12.2023 (Prova orale e formulazione
graduatoria di merito);

Riconosciuta la regolarita delle procedure adottate e seguite dalla Commissione nell'espletamento
del concorso in oggetto, cosi come risultanti dai relativi verbali;

Ricordato che nel bando e prevista la riserva di uno dei posti per gli aventi diritto di cui al comma 2
dell'art. 20 del D.Lgs. 75/2017 e che é risultato idoneo, terzo classificato, un candidato in possesso
dei previsti requisiti per la detta riserva;

Atteso che, per quanto sopra detto, con il presente atto si procedera all'approvazione della
graduatoria finale di merito e della graduatoria dei riservatari;

Verificato che i posti a bando sono quelli di seguito elencati:
- 2 posti presso il Settore Agenti fisici di Area Vasta Centro - Firenze
- 1 posto presso I'Unita operativa Radioattivita e amianto del Settore Laboratorio di Area
Vasta Centro - Firenze;



Richiamato il decreto del Direttore generale n. 62 del 31/03/2023, di adozione del Piano integrato
diattivita e organizzazione (PIAO) 2023-2025 - Annualita 2023, come successivamente modificato
con decreto del Direttore generale n. 137 del 18.7.2023, che contiene il Piano triennale del
fabbisogno di personale per gli anni 2023-2025 (PTFP) allegato "4" allo stesso decreto;

Atteso che per l'annualita 2024 é prevista, fra le altre, I'assunzione di n. 1 Collaboratore tecnico
professionale con laurea in fisica e che il medesimo posto risulta da destinare al Dipartimento di
Pisa, tenuto conto della procedura di stabilizzazione in corso per il dipendente Dott. Matteo
Bolognese, attualmente assegnato a detto Dipartimento, classificatosi al terzo posto nella
graduatoria del menzionato concorso pubblico e riservatario ai sensi dell'art. 20 commi 2 , del
D.Lgs. 75/2017;

Ritenuto di portare a compimento la procedura di stabilizzazione del Dott. Bolognese presso il
Dipartimento di Pisa, condizionando l'assegnazione a detta sede, in applicazione di quanto previsto
dal "Disciplinare per la mobilita interna dei dipendenti di comparto”, all'esito della procedura di
mobilita interna da effettuarsi sul posto in questione e all'esito delle previste procedure di cui all'art.
34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.j;

Atteso che 'assunzione in questione potra avere decorrenza a partire dal gennaio 2024;

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere all'assunzione delle tre unita di personale a copertura dei
posti previsti dal bando fra i vincitori e gli idonei, non riservatari Dott. Gagliardi Paolo, Dott. Dalle
Feste Alessandro e Dott. Betti Pietro auspicando, laddove possibile, per queste unita, di poter
procedere con le relative assunzioni entro il 31.12.2023;

Visto il parere positivo di regolarita contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal
Responsabile del Settore Bilancio e Contabilita riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformita alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del Settore
Affari Generali, riportato in calce;

decreta

1 di prendere atto dei verbali del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti a tempo
indeterminato, di cui uno riservato agli aventi diritto di cui al comma 2 dell'art. 20 del D.Lgs.
75/2017, di Collaboratore tecnico professionale ad indirizzo fisico - Area dei professionisti
della salute e dei funzionari - per il Settore Agenti fisici di Area Vasta Centro e per 1'Unita
operativa Radioattivita e amianto del Settore Laboratorio di Area Vasta Centro - sede di
Firenze (agli atti del Settore Gestione delle risorse umane) e di approvarli nella loro integrita;

2 di approvare la graduatoria di merito (All. A) e la graduatoria dei riservatari (All. B) del
concorso medesimo quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

3 di procedere all'assunzione mediante stabilizzazione del vincitore della graduatoria dei
riservatari, Dott. Matteo Bolognese, con assegnazione al Dipartimento di Pisa condizionata
all'esito della procedura di mobilita interna da effettuarsi sul posto in questione, all'esito delle
previste procedure di cui all'art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i, ed in applicazione di
quanto previsto dal Disciplinare della mobilita interna del personale di comparto del gennaio
2013;

4  di disporre che la sopradetta assunzione, su posto previsto per I'annualita 2024, possa decorrere
a partire dal gennaio 2024 e che la data di decorrenza sara indicata nel relativo contratto
individuale di lavoro;

5 di procedere all'assunzione dei primi tre classificati non riservatari della graduatoria di merito,
Dott. Gagliardi Paolo, Dott. Dalle Feste Alessandro, Dott. Betti Pietro per i tre posti previsti
dal bando auspicando che la data di decorrenza possa essere fissata per una data anteriore al



31.12.23;

6 di dare mandato al competente ufficio del Settore Gestione delle risorse umane per tutti i
necessari conseguenti adempimenti nonché per lo scorrimento della graduatoria in caso di
eventuali rinunce all'assunzione;

7  di individuare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Alessandra Bini Carrara ai sensi
dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;

8 di dichiarare il presente decreto dirigenziale immediatamente eseguibile, al fine di consentire
quanto prima la copertura dei posti a concorso;

Il Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane

Dott.ssa Alessandra Bini Carrara*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale
informatico e stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformita alle regole tecniche di cui
all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa é sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui
all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto e stato firmato el ettronicamente da:

Paola Querci , sostituto responsabile del settore Affari generali in data 07/12/2023
« AndreaRoss , responsabile del settore Bilancio e Contabilita in data 07/12/2023
Alessandra Bini Carrara , il proponente in data 07/12/2023

» Pietro Rubellini , Direttore generale in data 07/12/2023



Allegato A
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,

PER TRE POSTI A TEMPO INDETERMINATO, DI CUI UNO RISERVATO AGLI AVENTI
DIRITTO DI CUI AL COMMA 2 DELI’ART. 20 DEL D.L.GS.75/2017, DI COLLABORATORE
TECNICO PROFESSIONALE AD INDIRIZZO FISICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI -
per il SETTORE AGENTI FISICI DI AREA VASTA CENTRO e per L’UNITA’ OPERATIVA
RADIOATTIVITA’ E AMIANTO DEL SETTORE LABORATORIO DI AREA VASTA CENTRO -
sede di FIRENZE

GRADUATORIA FINALE

Posizione Candidato/a Punteggio l n
centesimi

1 GAGLIARDI Paolo 76

2 DALLE FESTE Alessandro 73,38
4 BETTI Pietro 71,6
5 ARCHIMI Matteo 69,09
6 SILVESTRELLI Giorgia 69,01
7 GIANNINTI Alessandra 65,67
8 PATERNOSTER Luca 64,26
9 PALADINI Alessandra 63,6
10 SOTTILI Leandro 60,08
11 BALDESI Lucia 55,37
12 VATTERONI Davide 55




Allegato B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,

PER TRE POSTI A TEMPO INDETERMINATO, DI CUI UNO RISERVATO AGLI AVENTI
DIRITTO DI CUI AL COMMA 2 DELI’ART. 20 DEL D.L.GS.75/2017, DI COLLABORATORE
TECNICO PROFESSIONALE AD INDIRIZZO FISICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA
SALUTE E DEI FUNZIONARI -
per il SETTORE AGENTI FISICI DI AREA VASTA CENTRO e per L’UNITA’ OPERATIVA
RADIOATTIVITA’ E AMIANTO DEL SETTORE LABORATORIO DI AREA VASTA CENTRO -
sede di FIRENZE

GRADUATORIA RISERVATARI
Art. 20, comma 2, D.L.gs 75/2017

Punteggio in

Posizione Candidato/a .
centesimi

1 Matteo Bolognese 73,12




