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Visto per la pubblicazione - Il Direttore generale: Dott. Pietro Rubellini
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Oggetto: Proroga del comando del Dott. Andrea D'Elia, dirigente dipendente dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest,
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Natura dell'atto:   immediatamente eseguibile

Trattamento dati personali:   Sì         Numerosità degli interessati:   1 - 1.000



Il Direttore generale 

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30  e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia 
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n.  74 del 23.3.2021, con il quale il 
sottoscritto  è  nominato Direttore  generale  dell'Agenzia  Regionale  per  la  Protezione Ambientale 
della Toscana;

Considerata la decorrenza dell'incarico di cui sopra dal 1° maggio 2021;

Dato  atto  che  con  decreto  del  Direttore  generale n.  238  del  13.09.2011  è  stato  adottato  il 
Regolamento  di  organizzazione  dell’Agenzia  (approvato  dalla  Giunta  Regionale  Toscana  con 
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n. 
108 del 23.07.2013;

Visto  l’“Atto  di  disciplina  dell’organizzazione  interna”  approvato  con  decreto  del  Direttore 
generale   n.  270/2011  (ai  sensi  dell’articolo  4,  comma  3,  del  Regolamento  organizzativo 
dell’Agenzia), modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Visto l'art. 21 del CCNL del 8.6.2000 dell'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e 
Amministrativa, tuttora vigente, che prevede, per comprovate esigenze di servizio, la possibilità di 
attuare  tra  aziende  ed  enti  del  comparto,  anche  di  diversa  regione,  ovvero  verso  altre 
amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, la mobilità del dirigente, 
anche attraverso l'istituto del comando;

Richiamati:
• il D. Lgs. 165 del 30.3.2001;
• l'art. 56 del DPR 3/1957, gli artt. 19, comma 5 bis, 30, comma 2 bis, e 70, comma 12, del 

D.Lgs.  165/2001  che  disciplinano  l'istituto  del  comando  di  personale  fra  pubbliche 
amministrazioni;

Dato  atto  che,  con  decreto  del  Direttore  generale  n.  181  del  29/10/2021,  è  stata  disposta 
l'attivazione  del  comando  presso  ARPAT  del  Dott.  Andrea  D'Elia,  dirigente  dipendente 
dell'Azienda  USL Toscana  Nord  Ovest,  a  decorrere  dal  15.11.2021  e  fino  al  14.11.2022,  con 
contestuale  attribuzione  fino al  31.12.2021 di  un incarico professionale  di  base consistente  nel 
supporto al  Responsabile  del  Dipartimento di  Firenze,  con particolare  riferimento alla  gestione 
delle attività riguardanti la predisposizione dei pareri;

Ricordati:

• il decreto del Direttore generale nr. 96 del 13/06/2022 di approvazione, ai sensi dell'art. 6 
del D.Lgs. 165/2001, del Piano triennale dei fabbisogni del personale (PTFP) per il triennio 
2022/2024 e  la dotazione organica rimodulata di cui all'allegato "D" dello stesso decreto;

• il  Piano  integrato  di  attività  e  organizzazione”  (PIAO)  2022-2023-2024,  adottato  con 
decreto del Direttore generale n. 106 del 28/06/2022;

• la delibera di Giunta regionale della Regione Toscana n. 1166 del 17/10/2022, avente ad 
oggetto "Legge regionale n. 30/2009 e s.m.i.: art. 15 - Indirizzi ARPAT 2022-2024";

Visto il permanere  delle  esigenze  di  presidio  delle  funzioni  assegnate  al  Dott.  D'Elia  e  della 
disponibilità manifestata dal  dirigente  al proseguo del comando per il periodo di un anno  presso 
ARPAT;

Considerato che in  attesa della revisione organizzativa dell'Agenzia ed al fine di  non provocare 
soluzioni  di  continuità  nell'ordinario  svolgimento  delle  attività  istituzionali,  con  decreto  del 
Direttore generale n. 97 del 16/06/2022, sono stati prorogati  tutti gli incarichi dirigenziali fino alla 
data del 31.12.2022;

Preso atto, che:

- con nota prot. n. 73889/2022 questa Agenzia ha richiesto, all'Azienda USL Toscana Nord Ovest, 



formale richiesta di  prosecuzione del comando del Dott.  Andrea D'Elia presso ARPAT per il 
periodo di un anno a decorrere dal 15.11.2022 e fino al 14.11.2023;

- con nota ns. protocollo n. 85218 del 4.11.2022,  l'Azienda Usl Toscana Nord Ovest ha concesso il 
nulla  osta  alla  proroga  del  comando del  Dott.  D'Elia  presso  questa  Agenzia  a  decorrere  dal 
15.11.2022 e fino al 14.11.2023;

Ritenuto,  pertanto, di prorogare il comando  presso  ARPAT  del  Dott.  Andrea  D'Elia,  dirigente 
dipendente dell'Azienda  USL Toscana Nord Ovest, dal 15.11.2022 al 14.11.2023 e  di  prorogare 
l'incarico  professionale  attribuitogli  fino  al  31.12.2022,  nelle  more  del  processo  di  revisione 
organizzativa  dell'Agenzia  e  salvo  esigenze  di  modifica  che  dovessero  intervenire  in  data 
antecedente o in caso di cessazione dal rapporto di lavoro;

Visto  il  decreto  del  Direttore  generale  n.192  del  30.12.2015  avente  ad  oggetto  "Modifica  del 
decreto del Direttore generale n. 138 del 26.09.2013 e adozione del "Disciplinare interno in materia 
di gestione dei rapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori";

Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione 
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal 
Responsabile del Settore Bilancio e contabilità riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformità  formale  alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del 
Settore Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;

decreta

1. di prorogare,  per i  motivi  espressi  in parte narrativa,  il comando  presso ARPAT  del Dott. 
Andrea D'Elia, dirigente dipendente dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest, dal 15.11.2022 al 
14.11.2023  e  di  prorogare  l'incarico  professionale  attribuitogli  fino  al  31.12.2022,  come 
disposto  con  decreto  del  Direttore  generale  n.  97  del  16/06/2022  per  tutti  gli  incarichi 
dirigenziali in  corso,  nelle more del processo di revisione organizzativa dell'Agenzia e salvo 
esigenze di modifica che dovessero intervenire in data antecedente o in caso di cessazione dal 
rapporto di lavoro ;

2. di dare atto che, come previsto dall'art. 70 del D.Lgs. 165/2001 e come concordato tra gli uffici 
competenti,  l'Azienda  USL Toscana  Nord  Ovest  provvederà  ad  erogare  al  Dott.  D'Elia  il 
trattamento  fondamentale  spettante  nonché  il  trattamento  accessorio  che  sarà  comunicato 
dall'Agenzia, la quale procederà al successivo rimborso degli emolumenti erogati al dirigente 
per tutta la durata del comando;

3. di  individuare  quale  responsabile  del  procedimento  la  Dott.ssa  Alessandra  Bini  Carrara, 
Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane,  ai sensi dell’art. 4 della L. n. 241 del 
07.08.1990 e s.m.i;

4. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, al fine di consentire l'attivazione 
del comando in questione dal 15.11.2022, come concordato con l'Azienda cedente.

Il Direttore generale
Dott. Pietro Rubellini*

5.
*  “Documento  informatico  sottoscritto  con  firma  digitale  ai  sensi  del  D.Lgs  82/2005. 
L'originale  informatico  è  stato  predisposto e  conservato  presso ARPAT in  conformità  alle 
regole tecniche di cui all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con 
firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile 
secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.” 



Il Decreto è stato firmato elettronicamente da:

• Marta Bachechi  ,  responsabile del settore Affari generali  in data  07/11/2022
• Andrea Rossi  ,  responsabile del settore Bilancio e Contabilità  in data  08/11/2022
• Alessandra Bini Carrara  ,  il proponente  in data  08/11/2022
• Paola Querci  ,  Direttore amministrativo  in data  08/11/2022
• Marcello Mossa Verre  ,  Direttore tecnico  in data  09/11/2022
• Pietro Rubellini  ,  Direttore generale  in data  10/11/2022


