
Decreto del Direttore generale   nr. 144 del 08/09/2021

Proponente:  Alessandra Bini Carrara

Gestione Risorse Umane

Pubblicità/Pubblicazione: Atto soggetto a pubblicazione  per omissis  (sito internet)

Visto per la pubblicazione - Il Direttore generale: Dott. Pietro Rubellini

Responsabile del procedimento:  Dott.ssa Alessandra Bini Carrara

Estensore:  Alessandra Staderini

Oggetto: Concorso pubblico, per esami, per 3 posti a tempo indeterminato di Dirigente Ingegnere, ruolo Professionale,
per le sedi regionali dell'Agenzia: ammissione dei candidati.

ALLEGATI N.: 2

Denominazione Pubblicazione Tipo Supporto 

Allegato "A" - Elenco candidati
ammessi

no digitale

Allegato "B" - numeri protocollo
domanda candidati ammessi

sì digitale

Natura dell'atto:   immediatamente eseguibile

Trattamento dati personali:   Sì         Numerosità degli interessati:   1 - 1.000



Il Direttore generale 

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30  e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia 
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n.  74 del 23.03.2021, con il quale il 
sottoscritto  è  nominato Direttore  generale  dell'Agenzia  Regionale  per  la  Protezione Ambientale 
della Toscana;

Considerata la decorrenza dell'incarico di cui sopra dal 1° maggio 2021;

Dato  atto  che  con  decreto  del  Direttore  generale n.  238  del  13.09.2011  è  stato  adottato  il 
Regolamento  di  organizzazione  dell’Agenzia  (approvato  dalla  Giunta  Regionale  Toscana  con 
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n. 
108 del 23.07.2013;

Visto  l’“Atto  di  disciplina  dell’organizzazione  interna”  approvato  con  decreto  del  Direttore 
generale   n.  270/2011  (ai  sensi  dell’articolo  4,  comma  3,  del  Regolamento  organizzativo 
dell’Agenzia), modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Dato atto che:
• con decreto del Direttore amministrativo n. 130 del 28/10/2020 è stato indetto il concorso 

pubblico,  per  esami,  per  3  posti  a  tempo  indeterminato  di  Dirigente  Ingegnere,  ruolo 
Professionale, per le sedi regionali dell'Agenzia;

• il  suddetto  Avviso  è  stato  pubblicato  integralmente  sul  BURT,  Parte  terza,  n.  46 
dell’11.11.2020 e  per  estratto  sulla  GURI,  Serie  speciale  Concorsi  ed  esami,  n.  95  del 
04.12.2020, con scadenza il giorno 4 gennaio 2021;

• entro i termini di apertura del bando sono pervenute n. 164 domande di partecipazione;

Ricordato che: 
• con  decreto del Direttore generale n. 35 del 25/02/2021  è stata nominata la Commissione 

esaminatrice di concorso;
• con decreto del Direttore generale n. 51 del 24/03/2021 è stata modificata la composizione 

della medesima Commissione a seguito di rinuncia di due dipendenti di ARPAT;

Ricordato altresì che, secondo quanto previsto dal suddetto Avviso:
• l'ammissione dei  candidati  è  disposta  con decreto del  Direttore  generale  che  determina, 

altresì, la non ammissione di coloro che, in base alle dichiarazioni contenute nelle domande 
e alla documentazione presentata, risultino privi dei requisiti previsti, nonché di  coloro  le 
cui domande risultino non sottoscritte o pervenute fuori dai termini;

• ai  fini  del  perseguimento  di  obiettivi  di  celerità  ed  economicità  può essere  disposta 
dall'Agenzia l'ammissione con riserva di tutti i  candidati  che hanno presentato domanda, 
che, in tal caso, si intendono tacitamente ammessi alle  prove, ad eccezione di coloro  che, 
prima dello svolgimento della stessa, sia stata eventualmente comunicata l'esclusione per 
irricevibilità della domanda stessa; 

• ARPAT si riserva di verificare l'effettivo possesso dei requisiti da parte dei candidati nella 
fase concorsuale che riterrà più opportuna, comunque prima dello svolgimento della prova 
orale;

• ai candidati esclusi sarà data comunicazione entro trenta giorni dall'esecutività della relativa 
decisione mediante posta elettronica certificata o raccomandata con ricevuta di ritorno;

• della  modalità  seguita  nella  fase  di  convocazione  alle  prove  (ammissione -  esclusione 
preventiva  o  ammissione  con  riserva)  sarà  data  notizia  nell'apposito  comunicato  di 
convocazione pubblicato sul sito Internet di ARPAT.

Richiamati :
• il decreto legge 1 aprile 2021, n. 44,  convertito nella L. 76 del 28 maggio 2021, che all'art. 

10,  comma 9,  dispone  lo  svolgimento,  dal  3  maggio  2021,  delle  procedure  selettive  in 
presenza dei concorsi banditi  dalla pubbliche amministrazioni nel rispetto di linee guida 



validate dal Comitato tecnico - scientifico di cui all'ordinanza del Capo del Dipartimento 
della protezione civile 3 febbraio 2020, n. 630, e successive modificazioni;

• il Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri  –  Dipartimento  della  Funzione  pubblica  del  15  aprile  2021,  che  disciplina  le 
modalità  di  organizzazione  e  gestione  delle  prove  selettive  delle  procedure  concorsuali 
pubbliche tali da consentire lo svolgimento in presenza in condizioni di sicurezza rispetto al 
rischio di contagio da COVID-19;

• il  decreto del Direttore generale n. 110 del 23/06/2021, con il quale è stato nominato il 
Responsabile dell'organizzazione concorsuale (ROC) ai sensi del suddetto Protocollo;

• il  decreto  legge  23  luglio  2021,  n.  105  "Misure  urgenti  per  fronteggiare  l'emergenza 
epidemiologica  da  COVID-19  e  per  l'esercizio  in  sicurezza  di  attività sociali  ed 
economiche";

Ricordato che:
• in  data 8 luglio 2021,  come da comunicato sul sito  Internet dell'Agenzia   nella  sezione 

relativa al concorso, è stata svolta la prova preselettiva (in presenza) del suddetto concorso, 
secondo  quanto  previsto  dal  suddetto  D.L.  44/2021  con  le  modalità  del  richiamato 
Protocollo;

• per la predetta prova preselettiva sono stati pubblicati sul sito Internet di ARPAT apposito 
comunicato relativo all'organizzazione della giornata e relativo Piano operativo previsto dal 
citato Protocollo;

Dato  atto  che  un  candidato  non è  stato  convocato  a  sostenere  la  prova preselettiva,  in  quanto 
esonerato secondo quanto previsto dall'art. 20, co. 2 bis, della L. 104/1992 e s.m.i.;  

Preso atto che, come comunicato dal segretario, per ordine del Presidente della Commissione, con 
e-mail del 8 luglio 2021 (agli atti del Settore gestione delle risorse umane): 

• alla  prova  preselettiva,  della  durata  di  60  minuti  (come  da  disposizione del  citato 
Protocollo), hanno partecipato n. 66 candidati;

• in esito alla suddetta prova preselettiva  sono stati ammessi  alle successive prova scritta e 
pratica 50 candidati;

Ricordato che:
• in data 30 luglio 2021, come da comunicato pubblicato sul sito Internet dell'Agenzia nella 

sezione  relativa  al  concorso,  si  sono  svolte  le  prove  scritta  e  pratica  (in  presenza)  del 
concorso secondo quanto previsto dal suddetto D.L. 44/2021 con le modalità del richiamato 
Protocollo;

• per  le predette prova  scritta  e  pratica  sono stati  pubblicati  sul  sito  Internet  di  ARPAT 
apposito comunicato relativo all'organizzazione della giornata e il relativo Piano operativo 
previsto dal citato Protocollo;

• alle prove, della durata di 60 minuti ciascuna intervallate da una pausa di trenta (30) minuti, 
come da disposizioni del citato Protocollo, sono stati convocati n. 51 candidati;

Dato  atto  che,  secondo  quanto  comunicato  dal  Presidente  della  Commissione  con  e-mail  del 
7/9/2021 (agli atti del Settore gestione delle risorse umane):

• il  30  luglio  2021  si  sono  presentati  alla prova  scritta 49  candidati,  dei  quali uno ha 
rinunciato alla prova scritta, e alla prova pratica si sono presentati 48 candidati, di cui uno 
ha successivamente rinunciato, rendendo di fatto inutile la correzione della precedente prova 
scritta;

• a seguito degli esiti della valutazione  delle  suddette prove scritta e pratica  da parte della 
Commissione, i candidati ammessi alla successiva prova orale sono risultati essere 28;

Dato atto che,  secondo le previsioni del bando di concorso e come successivamente ribadito  nel 
comunicato relativo alla convocazione alla prova preselettiva dell'8 luglio 2021  (pubblicato nella 
sezione Concorsi  sul  sito dell'Agenzia), il  competente ufficio  del Settore Gestione delle risorse 
umane ha provveduto a far regolarizzare le dichiarazioni parziali dei richiedenti in merito ai vari 
punti contenuti nella domanda di partecipazione,  mentre la verifica del possesso dei requisiti di 



ammissione di  cui  alle lettere da a)  a l)  del  paragrafo “Requisiti  di  ammissione” del  bando di 
concorso  è stata rinviata a data successiva allo svolgimento della prova pratica e limitatamente ai 
candidati ammessi alla prova orale;

Considerato che, a seguito dell'istruttoria effettuata sui n. 28 candidati che hanno superato le prove 
scritta e pratica, è emerso che tutti i  suddetti candidati, indicati nominativamente nell'allegato A), 
parte integrante e sostanziale del presente decreto,  risultano, sulla base di quanto dichiarato dagli 
stessi nelle domande di partecipazione, in possesso dei requisiti del bando e, pertanto, ammessi alla 
successiva prova orale;

Precisato  che  il  sopra  citato  allegato  A)  al  presente  decreto  è  escluso  dalla  pubblicazione  nel 
rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla normativa statale; 

Considerato  che,  in  ottemperanza  alle  disposizioni  vigenti  in  materia  di  protezione  dei  dati 
personali, nell’allegato B), parte integrante e sostanziale al presente decreto, sono riportati, ai fini 
della pubblicazione sul sito internet istituzionale di ARPAT, i numeri di protocollo delle domande 
di  partecipazione  al  concorso  dei  candidati  ammessi,  senza  altra  indicazione  relativa  ai  dati 
personali degli stessi; 

Visto  il  decreto  del  Direttore  generale  n.192  del  30.12.2015  avente  ad  oggetto  "Modifica  del 
decreto del Direttore generale n. 138 del 26.09.2013 e adozione del "Disciplinare interno in materia 
di gestione dei rapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori"

Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione 
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal 
Responsabile del Settore Bilancio e contabilità riportato in calce;

Visto il  parere positivo di conformità alle norme vigenti,  espresso dal Responsabile del Settore 
Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;

decreta

1. di ammettere alla partecipazione alla prova orale del Concorso pubblico, per esami, per 3 posti 
a  tempo  indeterminato  di  Dirigente  Ingegnere,  ruolo  Professionale,  per  le  sedi  regionali 
dell'Agenzia, per  i  motivi  espressi  in  parte narrativa,  i 28 candidati  che  hanno  superato 
entrambe le prove scritta e pratica (indicati nominativamente nell'allegato "A"), risultati tutti in 
possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso;

2. di  dare  atto  che  l'istruttoria  per  la  verifica  dei  requisiti  di  ammissione  al  concorso  viene 
effettuata, come previsto nel bando di concorso, sulla base dei dati dichiarati dagli stessi nella 
domanda di partecipazione, e che ARPAT, ai sensi degli articoli 71 e 72 del DPR 445/2000 
nonché dell’art. 15, comma 1, della L. 183/2011 e s.m.i., effettuerà indagini a campione sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive (di certificazione e di atto di notorietà) effettuate;

3. di dare atto  altresì che, nel caso in cui dalle verifiche effettuate emerga la non veridicità di 
quanto dichiarato dal candidato, si provvederà all’esclusione del medesimo dalla graduatoria 
qualora  venga  a  mancare  uno  dei  requisiti  di  accesso,  o  a  rettificare  la  sua  posizione  in 
graduatoria qualora la difformità si riferisca a titoli di preferenza valutati; nel caso in cui sia 
stato già sottoscritto il contratto di lavoro, il dichiarante decadrà  dall’impiego,  e nel  caso di 
dichiarazioni mendaci, gli eventuali reati saranno penalmente perseguiti ai sensi dell'art. 76 del 
D.P.R. 445/2000; 

4. di prevedere che, nel rispetto dei limiti alla trasparenza posti dalla vigente normativa, l’allegato 
A) deve essere escluso dalla pubblicazione;

5. di disporre invece la pubblicazione dell’allegato B), parte integrante e sostanziale al presente 
decreto, quale elenco pubblicato dei candidati ammessi, contenente i numeri di protocollo delle 
domande di  partecipazione al  concorso degli  stessi,  senza altra  indicazione relativa ai  dati 
personali; 



6. di individuare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Alessandra Bini Carrara ai sensi 
dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;

7. di  dichiarare  il  presente  decreto  immediatamente  eseguibile,  considerata  la  necessità  di 
svolgere le procedure del concorso in oggetto  in tempi rapidi.

Il Direttore generale
Dott. Pietro Rubellini*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale informatico è stato 
predisposto e conservato presso ARPAT in conformità alle regole tecniche di cui all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella 
copia  analogica  la  sottoscrizione  con  firma  autografa  è  sostituita  dall'indicazione  a  stampa  del  nominativo  del 
soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto è stato firmato elettronicamente da:

• Marta Bachechi  ,  responsabile del settore Affari generali  in data  07/09/2021
• Paola Querci  ,  sostituto responsabile del settore Bilancio e Contabilità  in data  07/09/2021
• Alessandra Bini Carrara  ,  il proponente  in data  07/09/2021
• Paola Querci  ,  Direttore amministrativo  in data  07/09/2021
• Marcello Mossa Verre  ,  Direttore tecnico  in data  07/09/2021
• Pietro Rubellini  ,  Direttore generale  in data  08/09/2021



Allegato "B"

Pagina 1

N.

1 Prot. n.  2021/0000090 del 04/01/2021

2 Prot. n. 2020/0084742 del 07/12/2020 

3 Prot. n. 2020/0091233 del 31/12/2020

4 Prot. n. 2020/0087316  del 16/12/2020

5 Prot. n. 2020/0090957 del 30/12/2020

6 Prot. n. 2020/0090971 del 30/12/2020

7 Prot n. 2020/0090958 del 30/12/2020

8 Prot. n. 2020/0089644 del 23/12/2020

9 Prot. n. 2020/0090387 del 29/12/2020

10 Prot. n. 2021/0000281 del 04/01/2021

11 Prot. n. 2020/0090452 del 29/12/2020

12 Prot. n. 2020/0086776 del 15/12/2020

13 Prot. n. 2020/0090385 del 29/12/2020

14 Prot. n. 2020/0090977 del 30/12/2020

15 Prot. n. 2021/0000068 del 04/01/2021

16 Prot. n. 2021/0000190 del 04/01/2021

17 Prot. n. 2021/0000046 del 04/01/2021

18 Prot n. 2021/0000350 del  04/01/2021

19 Prot. n. 2020/0089328 del 23/12/2020

20 Prot. n. 2020/0086676 del 15/12/2020

21 Prot. n. 2021/0000087 del 04/01/2021

22 Prot. n. 2020/0084663 del 07/12/2020

23 Prot. n. 2020/0087093 del 16/12/2020

24 Prot. n. 2020/0087271 del 16/12/2020

25 Prot. n. 2020/0090729 del 30/12/2020

26 Prot. n. 2020/0088624 del 22/12/2020

27 Prot. n. 2021/0000070 del 04/01/2021

28 Prot. n. 2020/0087820 del 18/12/2020

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI,   
PER  3 POSTI  A TEMPO INDETERMINATO  DI 

DIRIGENTE  INGEGNERE, RUOLO  
PROFESSIONALE, 

PER  LE SEDI REGIONALI DELL’AGENZIA 

Numero di protocollo delle domande di concorso dei candidati 
ammessi


