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Il Direttore generale

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30 e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 28.02.2017, con il quale il
sottoscritto € nominato Direttore generale dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
della Toscana;

~

Dato atto che con decreto del Direttore generale n. 238 del 13.09.2011 e stato adottato il
Regolamento di organizzazione dell’Agenzia (approvato dalla Giunta Regionale Toscana con
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n.
108 del 23.07.2013;

Visto I’*Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore
generale n. 270/2011 (ai sensi dell’articolo 4, comma 3, del Regolamento organizzativo
dell’ Agenzia), modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Vista la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, il cui art. 1, comma 62, prevede che le Pubbliche
Amministrazioni possano avvalersi dei rispettivi Servizi Ispettivi con funzioni di verifica tramite
controlli documentali a campione, finalizzate all'accertamento dell'osservanza da parte del
personale dell'Agenzia delle disposizioni legislative e contrattuali in materia di incompatibilita e
cumulo di impieghi e incarichi;

Ricordati:
* il decreto del Direttore generale n. 31 del 21/03/2019 con il quale e stato preso atto della
della nuova composizione del Servizio Ispettivo Aziendale;
* il decreto del Direttore generale n. 175 del 12/12/2019 di adozione del Disciplinare per il
funzionamento del Servizio Ispettivo Aziendale;

Dato atto che, a seguito della cessazione del rapporto di lavoro con I'Agenzia di uno dei componenti
della Commissione nominata, € necessario procedere alla nomina di un nuovo componente in seno
al medesimo organismo del Servizio Ispettivo Aziendale;

Preso atto che il Dott. Andrea Rossi, Responsabile del Settore Bilancio e contabilita, ha manifestato
la propria disponibilita all'assunzione del ruolo di componente della commissione del Servizio
Ispettivo Aziendale che, pertanto, a decorrere dall'1.4.2021, risulta cosi costituito :
* Dott.ssa Alessandra Bini Carrara, Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane,
con funzioni di Presidente;
* Dott. Andrea Rossi, Responsabile del Settore Bilancio e contabilita;
* Dott.ssa Elisa Maritan, la quale svolgera anche funzioni di segretario verbalizzante;

Considerato inoltre opportuno, all'esito di approfondimenti effettuati, procedere alla sostituzione
del modulo di cui al Disciplinare sopracitato - relativo al procedimento di accertamento
documentale a campione -, con il documento allegato al presente atto (All. "A");

Precisato che il predetto documento dovra essere utilizzato dai dipendenti il cui nominativo é stato
estratto durante l'attivita di controllo a campione della Commissione del SIA, per ottemperare agli
adempimenti relativi a tutti i procedimenti di verifica documentale che verranno in futuro avviati
anche se riferiti ad anni precedenti a quello in corso;

Visto il parere positivo di regolarita contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal
Responsabile del Settore Bilancio e contabilita riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformita alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del Settore
Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;

decreta



—_

di procedere alla modifica della composizione della commissione del Servizio Ispettivo
Aziendale previsto dall'art. 1, comma 62, della legge n. 662/1996, che a decorrere
dall'1.4.2021 risulta cosi costituito:

Dott.ssa Alessandra Bini Carrara, Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane,

con funzioni di Presidente;

Dott. Andrea Rossi, Responsabile del Settore Bilancio e contabilita;

Dott.ssa Elisa Maritan, la quale svolgera anche funzioni di segretario verbalizzante;

di prendere atto del documento allegato al presente atto (All. "A") quale modulo che dovra
essere utilizzato — in sostituzione di quello di cui al Disciplinare approvato con decreto del
Direttore generale n. 175/2019 - dai dipendenti il cui nominativo é stato estratto durante
l'attivita di controllo a campione della Commissione del SIA, per ottemperare agli
adempimenti relativi ai procedimenti di verifica documentale che verranno in futuro avviati
anche se riferiti ad anni precedenti a quello in corso;

di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile al fine di consentire la
prosecuzione delle attivita e delle funzioni del Servizio Ispettivo Aziendale senza soluzioni-e
di continuita;

di individuare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Alessandra Bini Carrara,

Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane ai sensi dell’art. 4 della L. n. 241 del
07.08.1990 e s.m.i;

Il Direttore generale
Ing. Marcello Mossa Verre*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale
informatico é stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformita alle regole tecniche di
cui all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa é
sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le
disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto e stato firmato el ettronicamente da:

» MartaBachechi , responsabile del settore Affari generali in data 13/04/2021

« AndreaRoss , responsabile del settore Bilancio e Contabilita in data 13/04/2021
» AlessandraBini Carrara , il proponente in data 13/04/2021

» PaolaQuerci , Direttore amministrativo in data 13/04/2021

» Marcello MossaVerre , facentefunzioni del Direttore tecnico in data 13/04/2021
* Marcello MossaVerre , Direttore generale in data 13/04/2021
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N. Prot: Vedi segnatura informatica  cl.: DV. 08.05/212 del a mezzo: fee-docs

cl/a Spett. Presidente Commissione Servizio Ispettivo

Oggetto: Servizio Ispettivo - procedimento di accertamento documentale

Con riferimento alla Vs. comunicazione di avvio del procedimento in oggetto, pervenuta
in data ............ , ll/la sottoscritto/a.............cooeviviviinann. Nato/a.....c.coovii i
| eresidente a..........ooiiiiiiiiii

produce copia della seguente documentazione fiscale:

a) Dichiarazione dei redditi (Modello 730/UNICO) anno ....... e relativa ricevuta di
presentazione rilasciatail....................... A T
ovvero

b) Certificazione Unica (rilasciata dal soggetto conferente l'incarico extra-istituzionale) del

c)N. .......... Notule, allegate alla Dichiarazione sub a), attestanti il diritto alla percezione da
parte del sottoscritto dei compensi ivi indicati, come di seguito descritte:

(Descrivere in dettaglio: es. Notula n.1 del........... presentata nei confronti di....... per importo pari ad euro.......... )

) e,

2) e,

B) e

B) e,

1 Il dipendente & tenuto a presentare unicamente le sezioni riportanti i redditi da lavoro autonomo e da lavoro dipendente:

per 730 produrre pag. 2, riquadri C e D; per UNICO produrre pag 6 - quadro RC "redditi di lavoro dipendente e assimilati".
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Inoltre, consapevole che dichiarazioni false o mendaci comportano la decadenza dai benefici
eventualmente ad esse conseguiti e I'applicazione delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del
DPR 445/00 ed informato in merito alla vigente normativa sul trattamento dei dati personali, in
particolare per quanto concerne il Responsabile del trattamento che si identifica con Il
Responsabile della struttura di ARPAT che riceve la presente attestazione,

DICHIARA Al SENSI DELL’ART. 47 DEL DPR 445/00

- che i redditi indicati sub b) e c) sono stati percepiti dal sottoscritto come corrispettivo a fronte
dell’espletamento delle seguenti attivita extra-istituzionali:

1) Certificazione Unica del.............c.oooiiiiiiiiin.n. - Oggetto attivita extra-istituzionale:
2) ......... Nomla .......... d ;I .................................... e O gge tto e .6.‘ ttlv i.t.é.l ......... eXt r a_lstltuzmnal .e,:
3) ......... NOtUIa .......... d ;I .................................... e O gge tto e .a.] ttlv i.t.é. ......... eXt r a_lstltuzwnal .e,:
4) ......... NOtUIa .......... d ;I .................................... e O gge tto e .e.] mv i.t.é.] ......... eXt r a_lstltuzwnal .e,:
(a/tro) ........................................................................................................................ ;

1 1 :
e :
K :
A :
Data/luogo Il dipendente
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