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Oggetto: Presa d'atto dei verbali della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli
ed esami, riservato ai beneficiari di cui all'art. 18 della Legge 68/99, per 1 Collaboratore tecnico
professionale per l'Unita Operativa Radioattivita e amianto del Settore Laboratorio dell’Area
Vasta Centro per la sede di Firenze: chiusura delle operazioni concorsuali a causa della mancata
presentazione dei candidati alla prova scritta.
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Natura dell’atto: non immediatamente eseguibile



Responsabile del Settore Gestione risorse umane

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30, avente per oggetto "Nuova disciplina dell’ Agenzia regionale
per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” e s.m.i;

Visto il decreto del Direttore generale n. 28 del 3.2.2012, che assegna alla sottoscritta la
responsabilita del Settore Gestione delle risorse umane e dell'Ufficio Formazione e Relazioni
sindacali in esso contenuto;

Dato atto che, con decreto del Direttore generale n. 238 del 13.9.2011, ¢ stato adoftato il
Regolamento di organizzazione dell’Agenzia (approvato dalla Giunta Regionale Toscana con
Delibera n. 796 del 19.9.2011) successivamente modificato con decreto del Direttore Generale n. 1
del 4.1.2013;

Visto I’ “Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto n. 270/2011 (ai sensi
dell’articolo 4, comma 3, del regolamento organizzativo dell’ Agenzia), modificato ed integrato con
decreto del Direttore generale n. 87 del 18.5.2012, n. 2 del 4.1.2013 e n. 108 del 23/07/2013;

Ricordato che:

- condel decreto del Direttore generale n. 158 del 13.11.2013, e per le motivazioni ivi indicate, &
stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato ai beneficiari della L. 68/99, art.
18, per un posto di Collaboratore tecnico professionale per 1'Unita Operativa Radioattivita e
amianto del Settore Laboratorio dell’Area Vasta Centro;

- con decreto del Direttore generale n. 71 del 14.05.2014 & stata nominata la Commissione
esaminatrice del concorso;

- le prove concorsuali erano state fissate secondo il seguente calendario :
- prova scritta: 11 giugno 2014 ore 9,30
- prova pratica: 12 giugno 2014 ore 9,30
- provaorale: 12 giugno 2014 ore 15,00

Preso atto che:

- la prova scritta del concorso fissata per il giorno 11 giugno ¢ andata deserta in quanto all'orario
previsto non si ¢ presentato nessuno dei cinque candidati ammessi a sostenere le prove
concorsuali;

- la Commissione esaminatrice ha chiuso, nella medesima data, le operazioni concorsuali
rimettendo il verbale alla Direzione per i necessari adempimenti di competenza;

Visto, ancora, il decreto del Direttore generale n. 93 del 13.06.2014 avente ad oggetto:”
Individuazione delle competenze relative alla sottoscrizione degli atti inerenti la gestione delle
risorse umane ¢ delega di funzioni al Direttore Amministrativo, al Responsabile del Settore Gestione
delle risorse umane, ai Coordinatori di Area Vasta ed ai Responsabili di Dipartimento™;

Visto il decreto del Direttore generale n.138 del 26.09.2013 avente ad oggetto "Modifica del decreto
del Direttore Generale n.15 del 29.01.2013 Adozione del disciplinare interno in materia di gestione
deirapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori”’;

Visto il parere positivo di regolarita contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal
Responsabile del Settore Bilancio e Contabilita riportato in calce;



Visto il parere positivo di conformita alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del Settore
Affari generali, espresso in calce;

decreta

1) di prendere atto dei verbali della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed
esami, riservato ai beneficiari della L. 68/99, art. 18, per 1 Collaboratore tecnico professionale
per I'Unitd Operativa Radioattivitd e amianto del Settore Laboratorio dell'Area Vasta Centro
(agli atti del Settore Gestione delle risorse umane) e della chiusura, in data 11.06.2014, delle
operazioni concorsuali a causa della mancata presentazione dei candidati alla prova scritta;

2) di rinviare a successivo atto lindividuazione del percorso pit idoneo da seguire per il
reperimento dell'unita di personale di Collaboratore tecnico professionale di cui al concorso
pubblico in questione conclusosi anticipatamente e senza esito in data 11.06.2014;

3) di individuare quale responsabile del procedimento la sottoscritta, Responsabile del Settore
Gestione delle risorse umane;
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