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11 Direttore generale

Vista la L.R. 22 giugno 2009. n. 30, avente per oggetto “Nuova disciplina dell’Agenzia

regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)”;

Visto il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 49 del 29.3.201 1. con il quale il

sottoscritto è stato nominato Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione

Ambientale della Toscana:

Ricordato che con decreto del Direttore Generale n. 220/06 veniva costituito un fondo da

destinare all’incentivazione della produttività del personale che avrebbe assunto in giudizio la

difesa delFAgenzia:

Considerato che la RSU aziendale con note del 6.6.2011 e del 31.8.2011 ha richiesto il ritiro del

sopra citato decreto DG n. 220/2006, in quanto, per la costituzione del suddetto fondo da

destinare all’incentivazione della produttività del personale che avrebbe assunto in giudizio

l’Agenzia, non è stato attivato il confronto sindacale previsto dai vigenti contratti collettivi per la

definizione dei sistemi di incentivazione del personale e dei criteri per la ripartizione delle risorse

dei fondi contrattuali;

Preso atto che non risultano agli atti esiti di contrattazione integrativa in merito alla questione di

cui trattasi;

Ritenuto pertanto di dover procedere, in attesa del necessario confronto con le OOSS, alla

sospensione dellefficacia del decreto del Direttore Generale n. 220/06;

Dato atto che la materia di cui trattasi potrà costituire oggetto di contrattazione nonché

conseguente regolamentazione attraverso gli ordinari istituti contrattuali;

Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed

imputazione degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell’Agenzia

espresso dal Responsabile dell’Area Bilancio Contabilità e controllo di gestione riportato in

calce;

Visto il parere positivo di conformità alle norme vigenti, espresso dal Responsabile dell’Area

Atti Amministrativi e Ufficio Legale, espresso in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Tecnico;

decreta

1) di sospendere l’efficacia del decreto del Direttore Generale n. 220/06 per le ragioni riportate

in parte narrativa:

2) di avviare le procedure di contrattazione integrativa al fine di defìnire le modalità di

acquisizione, al fondo della produttività collettiva e individuale, delle quote degli onorari

liquidati a favore dell’Agenzia. nonché le modalità di corresponsione, a titolo di produttività

individuale, delle medesime al personale dipendente che assume la difesa dell’Agenzia in

2iudizio:

3) di individuare quale responsabile del procedimento, ai sensi defl’art. 4 della Legge 241/90. il

Responsabile dell’Area Gestione risorse umane e politiche del personale, Dottssa Alessandra

Bini Carrara;



4) di trasmettere il presente decreto al Collegio dei Revisori ai sensi e per gli effetti dell’art. 28della LR.T. 22.06.2009 n. 30.

Il DirettrGenerale
Dott. Ing,vanni Barca
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