
CERTIFICAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

I soffoscritti Revisori dei Conti:

Richiamato il D.Lgs 165/2001 e, in particolare l’art. 40 bis Controlli in materia di contrattazione
integrativa”;

Visti:
• l’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001;
• l’art. 39, comma 4, lett. b) del CCNL del comparto Sanità del personale di comparto del

7.4.1990 che prevede la possibilità di b) di incrementare il fondo “Finanziamento delle
fasce retributive, delle posizioni organizzative, della parte comune dell’ex indennità di
qualificazione professionale e dell’indennità professionale specifica” con una quota degli
eventuali minori oneri derivanti dalla riduzione stabile della dotazione organica del
personale, concordata in contrattazione integrativa;

• l’art. 81, comma 3, del CCNL del comparto Sanità del personale di comparto del
21.5.2018, che conferma la possibilità di incrementare stabilmente il fondo “Premialità e
fasce” in applicazione dell’articolo 39, comma 4, lett. b);

• Il decreto del Direttore generale nr. 144 del 08/11/2017 di determinazione provvisoria dei
Fondi contrattuali dell’anno 2018 per il personale di comparto;

• L’ipotesi di accordo, sottoscritta in data 12 aprile 2019, ad integrazione del punto 3
dell’Accordo per la finalizzazione delle risorse dei fondi contrattuali del personale di
comparto anno 2018”, sottoscritto il 24.11.2017, finalizzato alla quantificazione della quota
di risorse contrattuali da trasferire, ai sensi dell’art. 81, comma 3 lett b), dal fondo
‘Condizioni di lavoro” ex art. 80 al fondo “Premialità e fasce” (ex art. 81) del CCNL di
comparto del 21 .5.2018;

• Le relazioni illustrativa e tecnico finanziaria sull’ipotesi di accordo suddetta;

avendo verificato

• il rispetto delle disposizioni e dei vincoli del contratto nazionale;

• il rispetto dei vincoli derivanti dalla normativa e specificatamente dal D. Lgs. 165/2001;

• il rispetto delle disposizioni sul trattamento accessorio finalizzato a premiare merito e

prod uttività;

• il rispetto della compatibilità economico finanziaria;

• il rispetto dei vincoli di bilancio degli strumenti di programmazione relativi all’anno 2018;

esprimono

parete favorevole sull’ ‘Ipotesi di accordo, sottoscritta in data 12 aprile 2019, ad integrazione del
punto 3 dell’Accordo per la finalizzazione delle risorse dei fondi contrattuali del personale di
comparto anno 2018”, sottoscritto il 24.11.2017, finalizzato alla quantificazione della quota di
risorse contrattuali da trasferire, ai sensi dell’art. 61, comma 3 lett b), dal fondo “Condizioni di
lavoro” ex art. 80 al fondo “Premialità e fasce” (ex art. 81) del CCNLdi comparto del 21.5.2018;
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