DISPONIBILITA’ POSTI NELL’ORGANICO DI ARPAT ex ART. 30, CO. 1, DEL D. LGS. 165/2001

DA RICOPRIRE MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO DA ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

organizzazione del
personale

REQUISITI: INCARICO
N. PROFILO - INQUADRAMENTO STRUTTURA CRITERI E MODALITA’ PRE;‘EE}“EFONE
POST PROFESSIONALE - TITOLO STUDIO E DI SELEZIONE CANDIDATURE
I - ALTRI REQUISITI SEDE
Essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo pieno e L E/alutiz.lone del fc urr.1cu11u m d
indeterminato  di ente del comparto Sanita con Il presente avviso e orma 1\170 N I;lr N e§51of{1 a ?.e .
inquadramento nel profilo richiesto o di altra pubblica attualmente eﬁe’:ntuarf co thulg “ma 1zza‘ttl‘
amministrazione in profilo corrispondente; propedeutico al ?ecr?ii:i)e- ?;?Z:Si(zma?i Z (Ciiﬁim a
Non avere procedimenti disciplinari in corso € non aver conferimento attitu dinri) del candidato in
riportato sanzioni disciplinari nei due anni antecedenti la| del’ INCARICO DI relazione al posto da ricoprire, in
scadenza della presentazione delle candidature RESPONSABILE | ¢ccial modo in riferimento aljle
Aver superato il periodo di prova dell’ CI()) mpetenze relative a:
DIRIGENTE CHIMICO Esse‘re in' possesso di esp@riengg professignale dirige‘n‘z%ale. UNITA’ . analisi chimiche matrici
1 | RUOLOSANITARIO | noninferioreacingueannic diincarico diresponsabilid il opgRATIVA ambientali : acque, suoli | 23 ottobre 2019
CCNL DIRIGENZA SSN Essere in possesso di diploma di specializzazione post- CHIMICA . erlﬁutl .
laurea in ambito di chimica analitica del applicazione della.
Essere in possesso di iscrizione all’albo dell’Ordine dei SETTORE norma IS.O 1.7025 nun
chimici e dei fisici — Settore Chimica LABORATORIO . laboratgpo. fd ' .anaht51
Essere in possesso di nulla osta preventivo e| dell’ AREA VASTA &ngzsﬁl,lz;;ré?:n o per
incondizionato al trasferimento da parte SUD ericolosita rifiuti
dell’ Amministrazione di appartenenza. - . pes tione ed
SIENA s

Al sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 si provvedera in via prioritaria all’immissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre am-
ministrazioni, in posizione di comando o fuori ruolo e appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di trasferimento.

Dott.ssa Alessandra Bini Carrara’

I1 Responsabile del Settore
Gestione delle Risorse umane

1 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale informatico & stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformita alle regole tecniche di cui all'art.71 del D.Lgs
82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993




	DIRIGENTE CHIMICO

