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AVVISO DI  MOBILITA VOLONTARIA,  AI  SENSI  DELL’ART.  30,  CO.  1,  DEL D.  LGS.  165/2001,  ESTERNA PER PASSAGGIO
DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 2, DEL D. LGS. 165/2001 e s.m.i.

L’uso nel presente avviso del genere maschile è dovuto a mere esigenze di semplicità nella redazione dei testi e pertanto è da intendersi riferito a tutti i generi.

Si rende noto che, in attuazione di quanto previsto dal Piano triennale dei fabbisogni di personale  2021-2023 di ARPAT, approvato con Decreto del Direttore
generale nr. 139 del 12/08/2021, e dal decreto del Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane n. 19  del   14.03.2022, si rende disponibile per il
passaggio diretto di personale da altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30, co. 1, del D. Lgs. 165/2001,  il seguente posto: 

N. POSTI PROFILO
PROFESSIONAL

E

CAT
REQUISITI:
- INQUADRAMENTO
- TITOLO STUDIO
- ALTRI REQUISITI

ESPERIENZA
RICHIESTA

SEDE
CRITERI E MODALITA’

DI SELEZIONE ESITO

1

Assistente
tecnico

GEOMETRA

C • essere  dipendente  a  tempo
indeterminato  di  pubbliche
amministrazioni  di  cui  all'art.  1,
comma  2,  del  D.Lgs.  165/2001  e
s.m.i.  con inquadramento nel  profilo
professionale  e  nella  categoria
indicati  o  in  profilo  professionale
corrispondente;

• possesso del Diploma di geometra o
titoli  equipollenti  e/o  equiparati  ai
sensi di legge;

• non aver riportato condanne penali e
non essere stati interdetti o sottoposti
a misure che escludano, secondo le
leggi  vigenti,  dalla  nomina  agli
impieghi presso gli enti pubblici;

• non aver  subito  sanzioni  disciplinari

E’ richiesta
esperienza

pregressa nel
profilo

LIVORNO 

per  l’Area
Vasta Costa

Valutazione del 
curriculum formativo
e professionale in 
relazione al posto 
da coprire ed 
eventuale colloquio 
effettuati da una 
Commissione 
tecnica 
appositamente 
nominata.

La  provenienza  da
Amministrazioni
soggette  a  regime
limitativo
assunzionale  da
turn over,  la  minore

NON
PERVENUTE
DOMANDE

http://www.isprambiente.gov.it/it/sistema-nazionale-protezione-ambiente
http://www.arpat.toscana.it/
http://www.regione.toscana.it/


superiori  al  rimprovero  verbale
nell’ultimo biennio né avere in corso
procedimenti disciplinari, alla data di
pubblicazione del presente avviso;

• non trovarsi nei tre anni antecedenti
il collocamento a riposo;

• non aver ricevuto una  valutazione di
performance individuale negativa per
alcuno  dei  tre anni  che precedono
l’anno  in  cui  è  indetta  la  presente
procedura; 

• essere  in  possesso  dell’idoneità
fisica  all’esercizio  delle  mansioni
proprie del profilo di appartenenza;

• essere  in  possesso  dell’idoneità
fisica  all’esercizio  delle  mansioni
proprie del profilo di appartenenza;

• Patente di guida per autoveicoli.

       
I  suddetti  requisiti   dovranno  essere
posseduti   sia  alla data di  scadenza
del  termine  stabilito  per  la
presentazione  delle  domande  di
partecipazione all’avviso  sia  alla  data
del  successivo  ed  effettivo
trasferimento. 

età  anagrafica  e  la
fascia  economica
più  bassa  saranno
considerate  titolo  di
preferenza.
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	ESPERIENZA RICHIESTA

