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Il Direttore generale

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30 e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia 
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n.  74 del 23.03.2021, con il quale il 
sottoscritto  è  nominato Direttore  generale  dell'Agenzia  Regionale  per  la  Protezione Ambientale 
della Toscana;

Considerata la decorrenza dell'incarico di cui sopra dal 1° maggio 2021;

Dato  atto  che  con  decreto  del  Direttore  generale  n.  50  del  05.03.2024  è  stato  adottato  il 
Regolamento  di  organizzazione  di  ARPAT,  ai  sensi  dell'art.  20  co.  3  della  LRT  n.  30/2009, 
(approvato dalla Giunta Regionale Toscana con delibera n. 968 del 05/08/2024), successivamente 
adeguato alla DGRT 968/24 con decreto del Direttore generale n. 167 del 05.09.2024;

Visto l’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale 
n. 270/2011, modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013, nonché 
l’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale n. 
225 del 27.11.2024 in corso di attuazione;

Visto il  decreto del Direttore  generale n. 190 del 21.10.2025 con il quale sono stati  designati  i 
componenti del nuovo “Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG);

Dato  atto  che  successivamente  all'adozione  del  sopra  citato  provvedimento  sono  pervenute  le 
seguenti ulteriori nomine da parte delle sigle sindacali CISL comparto, CISL Dirigenza e FP CGIL 
ad integrazione dei nominativi dei dipendenti già comunicati, per far parte della composizione del 
Comitato in loro rappresentanza;

TITOLARI SUPPLENTI

CISL (dirigenza) Francesca Andreis Michele Bottai

CISL (comparto) Stefano Masini

FP CGIL Piero Critelli Silvia Cappelli

Considerato  che  l'Amministrazione  è  tenuta  a  nominare,  in  base  al  numero  e  al  sesso  dei 
componenti designati dalle sigle sindacali, un pari numero di componenti, possibilmente del sesso 
opposto  a  quello  di  coloro  che  sono  stati  nominati  dalle  OO.SS.  per  garantire  la  presenza  di 
entrambi i generi in egual misura;

Ritenuto di dover integrare le designazioni già effettuate con il  decreto sopracitato n.  190/2025 
tenendo conto, alla luce di quanto indicato dalla Direttiva n. 2/2019, delle adesioni già pervenute da 
parte dei dipendenti, della loro esperienza pregressa maturata in seno al Comitato e dei curricula 
presentati  e,  pertanto,  nominare  in  rappresentanza  dell'Amministrazione  i  seguenti  ulteriori 
componenti del CUG:

TITOLARI                                                              SUPPLENTI

Roberta Mastri

Alzetta Elena Ilaria Cavicchioli

Silvia Felici Davide Casini      

Visto  il  decreto  del  Direttore  generale  n.  192 del  30.12.2015 avente  ad  oggetto  "Modifica  del 
decreto del Direttore generale n. 138 del 26.09.2013 e adozione del "Disciplinare interno in materia 
di gestione dei rapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori";



Visto il parere positivo di regolarità contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione 
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal 
Responsabile del Settore Bilancio e contabilità riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformità formale alle norme vigenti,  espresso dal Responsabile del 
Settore Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;

decreta

1. di integrare la composizione del nuovo “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” (CUG) di ARPAT di cui 
al DDG 190/2025 che, preso atto dei nominativi aggiunti dalle OO.SS. e dall'Amministrazione 
come indicato in parte narrativa, risulta così composto:  

Componenti in rappresentanza delle OO.SS:
TITOLARI      SUPPLENTI
RSU Marta Pantani      Cinzia Licciardello
USB Tamara Verdolini      Maria Letizia Viti
CISL (comparto) Raffaella Cecchini      Stefano Masini
CGIL FP Piero Critelli      Silvia Cappelli
ANAAO ASSOMED Matteo Vitelli           Andrea Cappelli
CISL (dirigenza) Francesca Andreis      Michele Bottai

Componenti in rappresentanza dell’Amministrazione:

TITOLARI SUPPLENTI
Diego Palazzuoli (Presidente)
Simona Cerrai Giulio Gaggiani
Antonio Melley Fabrizio Passarini
Alessandra Grandi Rosanna Battini
Cristina Conti  Roberta Mastri
Alzetta Elena          Ilaria Cavicchioli
Silvia Felici Davide Casini

2. di dare atto che il Presidente designerà, durante la prima seduta, un vicepresidente con funzioni 
di supplente scegliendolo tra i componenti del CUG nominati dall'Agenzia;

3. di far decorrere la durata quadriennale del CUG dalla data di esecutività del presente decreto;

4. di dare atto che il presente decreto non comporta oneri aggiuntivi di spesa;

5. di individuare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Alessandra Bini Carrara ai sensi 
dell’art. 4 della L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i;

6. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile in considerazione della prossima 
decorrenza dei relativi effetti;

Il Direttore generale
Dott. Pietro Rubellini*

* "Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del Codice dell'amministrazione 
digitale, D.lgs 82/2005 e smi, predisposto e conservato come nativo digitale e disponibile presso 
l'amministrazione."



Il Decreto è stato firmato elettronicamente da:

• Marta Bachechi  ,  responsabile del settore Affari generali  in data  14/11/2025
• Andrea Rossi  ,  responsabile del settore Bilancio e Contabilità  in data  14/11/2025
• Paola Querci  ,  il proponente  in data  14/11/2025
• Paola Querci  ,  Direttore amministrativo  in data  14/11/2025
• Sandra Botticelli  ,  Direttore tecnico  in data  15/11/2025
• Pietro Rubellini  ,  Direttore generale  in data  17/11/2025


