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Il Direttore generale

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30 e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)”;

Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 74 del 23.03.2021, con il quale il
sottoscritto e nominato Direttore generale dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
della Toscana;

Considerata la decorrenza dell'incarico di cui sopra dal 1° maggio 2021;

Dato atto che con decreto del Direttore generale n. 50 del 05.03.2024 e stato adottato il
Regolamento di organizzazione di ARPAT, ai sensi dell'art. 20 co. 3 della LRT n. 30/2009,
(approvato dalla Giunta Regionale Toscana con delibera n. 968 del 05/08/2024), successivamente
adeguato alla DGRT 968/24 con decreto del Direttore generale n. 167 del 05.09.2024;

Visto I’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale
n. 270/2011, modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013, nonché
I’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore generale n.
225 del 27.11.2024 in corso di attuazione;

Considerato che ARPAT ha tra i suoi compiti d'istituto definiti dall'art. 6 della L.R. 30 del 22
giugno 2009 “Nuova disciplina dell’Agenzia regionale per la protezione ambientale della Toscana
(ARPAT)” quello della collaborazione con “altri enti pubblici ed istituzioni, anche per la
partecipazione all’attivita di ricerca applicata, finalizzata in particolare al miglioramento della
conoscenza sull’ambiente ed al miglioramento dell’efficienza dei processi di tutela”;

Considerato che 1'Agenzia opera al servizio delle istituzioni e dei cittadini e monitora lo stato
dell'ambiente ed effettua valutazioni sulle fonti di inquinamento e sui conseguenti impatti,
occupandosi dell'individuazione e prevenzione dei fattori di rischio per la salute umana e la
sicurezza ambientale;

Ricordato che ARPAT svolge un ruolo importante nel supportare la Regione Toscana per la
realizzazione di nuove aree marine protette e SIC (Direttiva Habitat 92/43/CE), coordinando la rete
regionale per il recupero di tartarughe marine spiaggiate e catturate accidentalmente, cetacei e pesci
cartilaginei, come si legge in L.R. 30/2015 sulla Biodiversita Toscana e Osservatorio Toscano
Biodiversita (OTB), oltre che all'effettuazione del monitoraggio e valutazione dello stato e
dell'evoluzione delle matrici ambientali nella zona costiera in relazione agli impatti antropici sulle
acque costiere e di transizione ed allo sviluppo di metodi, strumenti e procedure operative
innovative sui temi sopra indicati;

Dato atto che il Settore Mare ha comprovata esperienza nel monitoraggio delle tartarughe marine
nidificanti lungo le coste toscane dal 2013 e che Dipartimenti e laboratori locali hanno esperienza
nella caratterizzazione fisica, chimica e microbiologica di sabbie e sedimenti in ambiente marino;

Ricordato che I'Agenzia, nell'aprile 2021, ha aderito, in qualita di partner (in breve ARPAT), alla
proposta progettuale di Legambiente Associazione Onlus (in breve LEGAMB) in qualita di
Coordinatore, del progetto Life "TURTLENEST - Caretta caretta* nesting range expansion under
climate warming: urgent actions to mitigate threats at emerging nesting sites in the Western
Mediterranean" (di seguito TURTLENEST) - Project 101074584 — LIFE21-NAT-IT-LIFE
TURTLENEST, che mira a unire Italia, Spagna e Francia nel mitigare la minaccia rappresentata
dallo sviluppo costiero e dell’elevata presenza turistica per i siti di nidificazione delle tartarughe
marine, attraverso misure di conservazione basate sulla conoscenza, con l'obiettivo di proteggere i
nuovi habitat di nidificazione, promuovere una riproduzione di successo e migliorare lo stato della
specie Caretta caretta™;

Ricordato che detto progetto ha avuto formalmente avvio a partire dal 09.01.2023, per la durata di
63 mesi (rif. DDG n. 131 del 12.07.2023, di presa d’atto del Grant Agreement sottoscritto da



EUROPEAN CLIMATE, INFRASTRUCTURE AND ENVIRONMENT EXECUTIVE AGENCY
(CINEA), dal Capofila LEGAMB, e dagli altri beneficiari, tra cui ARPAT, e del relativo
Consortium Agreement - CA);

Ricordato che le attivita previste per ARPAT all'interno del progetto vengono svolte esclusivamente
da personale dell'Agenzia, individuato in base alle rispettive competenze, inserito nel Portale del
progetto, con l'indicazione dei rispettivi ruoli, il cui elenco, formalizzato nell'Allegato “C” del sopra
citato decreto n. 131 del 12.07.2023, puo essere in ogni caso soggetto a variazioni e/o integrazioni
durante lo svolgimento del Progetto stesso (rif. Decreti del Direttore generale n. 94 e 210 del 2024);

Ricordato che il Dott. Antonio Melley, Responsabile della "UO Risorsa ittica e Biodiversita
marina" del Settore Mare di Area Vasta Costa, svolge il ruolo di Project manager del Progetto
TURTLENEST come da decreto del Direttore generale n. 210 del 07.11.2024;

Dato atto del decreto del Direttore generale n. 120 del 01.07.2025, che dispone 1’assunzione a
tempo indeterminato del Dott. Andrea Nicastro, mediante stabilizzazione ai sensi dell'art. 20,
comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017, dalla graduatoria dei riservatari del Concorso pubblico di
Collaboratore tecnico professionale per attivita ambientali territoriali, comprese quelle riguardanti
l'ecosistema marino, approvata con decreto dirigenziale n. 61/2025;

Dato altresi atto del decreto del Direttore generale n. 124 del 07.07.2025, che decreta 1’assunzione a
tempo indeterminato della Dott.ssa Ilaria Dalle Mura, Dott.ssa Francesca Lauricella, Dott.ssa
Federica Gatti e del Dott. Dario Giani, dalla graduatoria di merito del Concorso pubblico per
Collaboratore tecnico professionale per attivita ambientali territoriali, comprese quelle riguardanti
l'ecosistema marino, approvata con decreto dirigenziale n. 61/2025;

Preso pertanto atto che 1’Agenzia ha ritenuto necessario inserire anche il suddetto personale alle
risorse gia precedentemente individuate e, provvedere dunque alla integrazione dell'elenco del
personale (Allegato "A") coinvolto a vario titolo, in base alle rispettive competenze,
nell'effettuazione delle attivita del Progetto TURTLENEST;

Dato atto che tutte le suddette modifiche verranno effettuate anche all'interno del Portale del
progetto e comunicate alla Capofila Legambiente per i conseguenti adempimenti;

Visto il decreto del Direttore generale n. 192 del 30.12.2015 avente ad oggetto "Modifica del
decreto del Direttore generale n. 138 del 26.09.2013 e adozione del "Disciplinare interno in materia
di gestione dei rapporti tra le strutture di ARPAT ed il Collegio dei revisori";

Visto il parere positivo di regolarita contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal
Responsabile del Settore Bilancio e contabilita riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformita formale alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del
Settore Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dalla Direttrice amministrativa e dal Direttore tecnico;
decreta

1. di approvare il nuovo elenco del personale coinvolto a vario titolo, in base alle rispettive
competenze, nell'effettuazione delle attivita del Progetto TURTLENEST (Allegato "A") e di
dare atto che dette modifiche ed integrazioni verranno effettuate anche all'interno del Portale
del Progetto e comunicate alla Capofila Legambiente per i conseguenti adempimenti;

2. di dare atto che detto elenco potra in ogni caso essere soggetto a variazioni e/o integrazioni
durante lo svolgimento del progetto stesso;

3. di individuare quale Responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 4 della L. n. 241 del
07.08.1990 e s.m.i.,, il Dott. Antonio Melley, Responsabile della "UO Risorsa ittica e



Biodiversita marina" del Settore Mare di Area Vasta Costa e Project manager del Progetto
TURTLENEST;

4. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, al fine di consentire le modifiche
necessarie nel portale del Progetto e i conseguenti adempimenti.

Il Direttore generale
Dott. Pietro Rubellini*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale
informatico e stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformita alle regole tecniche di cui
all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa é sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le disposizioni di cui
all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto e stato firmato el ettronicamente da:

» MartaBachechi , responsabile del settore Affari generai in data 27/10/2025

« AndreaRoss , responsabile del settore Bilancio e Contabilita in data 28/10/2025
* MarialLetiziaFranchi , il proponente in data 28/10/2025

» PaolaQuerci , Direttore amministrativo in data 03/11/2025

» SandraBotticelli , Direttoretecnico indata 04/11/2025

» Pietro Rubellini , Direttore generale in data 05/11/2025



Allegato A — elenco personale coinvolto

(https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/myarealproject/

101074584/program/43252405/consortium)

Dipartimento/Settore

Nome e Cognome

Ruolo

Direttore Generale

Pietro Rubellini

Project Legal signatory

Direttore Amministrativo

Paola Querci

Project Financial signatory

Mare

Antonio Melley

Participant contact - Project Manager

Mare Cecilia Mancusi Participant contact
Amministrativi/Comunicazione Simona Cerrai Task Manager
Mare Enrico Cecchi Team member
Mare Michela Ria Team member
Mare Giacomo Marino Team member
Mare Daniela Verniani Team member
Mare Andrea Nicastro Team member
Mare Dario Giani Team member
Mare llaria Dalle Mura Team member
Mare Federica Gatti Team member
Mare Francesca Lauricella Team member
Versilia Chiara Rustighi Team member

Amministrativo

Alessandra Grandi

Team member

Comunicazione

Francesca Chiostri

Team member

Comunicazione

Carlotta Alaura

Team member

Comunicazione

Giorgio Cognigni

Team member

Laboratorio chimica 2

Michele Mazzetti

Team member

Laboratorio chimica 2

Elisa Sprugnoli

Team member

Laboratorio chimica 2

Cristiano Baiocchi

Team member

Laboratorio chimica 2

Paola Colombini

Team member

Laboratorio chimica 2 Sandra Gallo Team member
Laboratorio chimica 2 Monica Ganni Team member
Laboratorio chimica 2 Paola Orsini Team member
Laboratorio chimica 2 Massimo Carli Team member
Laboratorio chimica 2 \Valeria Filippi Team member
Laboratorio chimica 2 Alessandra larrobino Team member
Laboratorio chimica 2 Lucia Pierro Team member

Laboratorio chimica 1

Giacomo Sarti

Team member

Laboratorio chimica 1

Daniela Casulli

Team member

Laboratorio chimica 1

Sabina Mariani

Team member

Laboratorio chimica 1

Giovanna Tofacchi

Team member

Laboratorio chimica 1

Alessandra Daviddi

Team member

Laboratorio chimica 1

Marina Bonciani

Team member

Laboratorio chimica 1

Elena Mazza

Team member

Laboratorio chimica 1

Rosella Filardi

Team member

Laboratorio chimica 1

Michele Bottai

Team member

Grosseto Andrea Valentini Team member
Grosseto Marco Cruscanti Team member
Grosseto - Sett. Geo Simone Magi Team member
Grosseto Elena Di Capua Team member
Piombino Fabiola Fani Team member
Piombino Massimiliano Londi Team member
Piombino Tedeschi Milly Team member
Piombino Bracalari Maura Team member
Pisa Paolo Ercolini Team member
Massa \Vincenza Talesco Team member
Massa Simona Scandurra Team member
Massa Monica Casotti Team member
Massa Sabrina Finocchietti Team member

Livorno

Andrea Bernini

Team member




