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Il Direttore generale

Vista la L.R. 22 giugno 2009, n. 30 e s.m.i., avente per oggetto "Nuova disciplina dell’Agenzia
regionale per la protezione ambientale della Toscana (ARPAT)” ;
Richiamato il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 22 del 28.02.2017, con il quale il

sottoscritto € nominato Direttore generale dell'Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
della Toscana;

Dato atto che con decreto del Direttore generale n. 238 del 13.09.2011 e stato adottato il
Regolamento di organizzazione dell’Agenzia (approvato dalla Giunta Regionale Toscana con
delibera n. 796 del 19.09.2011), successivamente modificato con decreti n.1 del 04.01.2013 e n.
108 del 23.07.2013;

Visto I’“Atto di disciplina dell’organizzazione interna” approvato con decreto del Direttore
generale n. 270/2011 (ai sensi dell’articolo 4, comma 3, del Regolamento organizzativo
dell’ Agenzia), modificato ed integrato con decreti n. 87 del 18.05.2012 e n. 2 del 04.01.2013;

Visti ancora:

* il decreto del sottoscritto n. 4 del 19.1.2017 con cui e stata rideterminata la Dotazione
organica dell'Agenzia a seguito delle cessazioni (avvenute dal 1.5.2016 al 31.12.2016) del
personale dirigente e di comparto dichiarato eccedentario con decreti DG nn. 45/2015 e
60/2015;

¢ i decreti del Direttore Generale n. 60 del 7/4/2017 e n. 129 del 21/9/2017 di modifica della
Dotazione organica;

Ricordato il decreto del Direttore Generale n. 166 del 27.5.2011, parzialmente modificato con
decreto n. 200/2011, con cui sono stati stabiliti i criteri generali dei quali tenere conto ai fini del
conferimento degli incarichi ai dirigenti di ARPAT;

Dato atto che :

- con decreto n. 155 del 19.12.2016 il sottoscritto ha indetto un avviso esplorativo volto a verificare
l'interesse dei dirigenti a ricoprire gli incarichi delle strutture dell'atto organizzativo vigente, di cui
all'allegato "A" dello stesso decreto;

- con decreto n. 157 del 28/12/2016 si sono disposte:

* la proroga al 6.2.2017 degli incarichi dirigenziali provvisori assegnati con decreti del
Direttore Generale nn. 166 e 182 del 2015, nn. 15, 45 e 113 del 2016 e delle Commissioni
tematiche dell'Agenzia in scadenza al 31.12.2016;

* la proroga fino al 31.12.2017, ovvero fino alla conclusione del processo riorganizzativo,
qualora antecedente, degli incarichi dirigenziali — di struttura e non — in scadenza entro tale
data;

- entro i termini di apertura dell'avviso interno, 9.1.2017, i Dirigenti dell'Agenzia hanno presentato
le proprie dichiarazioni di disponibilita come previsto dall'avviso;

- con decreto n. 15 del 27.1.2017, sono stati conferiti gli incarichi provvisori di responsabilita di
struttura vacanti di cui all'allegato "A" al decreto medesimo;

- con decreto n. 114 del 31/07/2017 e stato conferito l'incarico provvisorio di Responsabile del
Settore VIA VAS della Direzione Tecnica;

Verificato che, l'incarico di Responsabile del Settore Laboratorio dell'AV Costa € vacante e
assegnato ad interim dal 10.4.2017 a seguito del collocamento in aspettativa non retribuita del dott.
Guido Spinelli per 'assunzione dell'incarico di Direttore Tecnico;

Dato atto che il sottoscritto, verificate le motivazioni strategico-organizzative, nonché la natura e le



caratteristiche degli obiettivi da raggiungere da parte dell'Agenzia, ha proceduto, sulla base dei
criteri stabiliti nel sopra citato decreto del Direttore generale n. 166/2011 e nell'accordo sindacale
del 6.6.2011, ad un approfondito esame dei curricula dei dirigenti, tenuto anche conto delle
manifestazioni di interesse pervenute per il Settore di cui all'oggetto a seguito del sopracitato
avviso indetto con decreto n. 155/2016;

Ritenuto di conferire, sentiti il Direttore Amministrativo e il Direttore Tecnico e come risulta dal
verbale agli atti del Settore Gestione delle risorse umane, 1'incarico provvisorio di Responsabile del
Settore Laboratorio dell'Area Vasta Costa al Dott. Paolo Altemura;

Dato atto che l'incarico provvisorio di responsabilita del Settore Laboratorio dell'Area Vasta Costa
decorre dal 28.12.2017 e fino al 31.12.2017;

Dato atto, infine, che costituiscono condizioni per la conferma dell'efficacia della nomina di cui
trattasi:

- la valutazione delle condizioni dichiarate di cui all'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 (insussistenza di
condizioni di inconferibilita e incompatibilita) accertate mediante sottoscrizione della dichiarazione
antecedentemente alla sottoscrizione del contratto nonché verificate mediante il successivo
controllo sulle dichiarazioni sostitutive rese;

- la valutazione positiva, da parte del Collegio Tecnico, circa le attivita professionali svolte ed i
risultati conseguiti con riferimento all'incarico precedentemente rivestito;

Considerato che, qualora dalla dichiarazione di cui all'art. 20 del D.lgs. 39/2013 o dal controllo
sulla medesima risultino condizioni di inconferibilita o di incompatibilita, saranno applicate le
disposizioni previste da detto Decreto per ciascuna fattispecie;

Visto il parere positivo di regolarita contabile in esito alla corretta quantificazione ed imputazione
degli effetti contabili del provvedimento sul bilancio e sul patrimonio dell'Agenzia espresso dal
Responsabile del Settore Bilancio e contabilita riportato in calce;

Visto il parere positivo di conformita alle norme vigenti, espresso dal Responsabile del Settore
Affari generali, riportato in calce;

Visti i pareri espressi in calce dal Direttore amministrativo e dal Direttore tecnico;
decreta

1. di conferire, sulla base di quanto precisato in parte narrativa e come risulta dallo specifico
verbale agli atti del Settore Gestione delle risorse umane, l'incarico provvisorio di
Responsabile del Settore Laboratorio dell'Area Vasta Costa al Dott. Paolo Altemura;

2. di dare atto che l'incarico provvisorio di responsabilita del Settore Laboratorio dell'Area Vasta
Costa decorre dal 28.12.2017 e fino al 31.12.2017;

3. di individuare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Alessandra Bini Carrara,
Responsabile del Settore Gestione delle risorse umane;

4. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, in considerazione della necessita
ed urgenza di attribuire il suddetto incarico di responsabilita a decorrere dalla data indicata;

5. di trasmettere il presente decreto al Collegio dei Revisori ai sensi e per gli effetti dell'art. 28
della L.R.T. 22.06.2009 n. 30 e s.m.i..

Il Direttore generale
Ing. Marcello Mossa Verre*

* “Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs 82/2005. L'originale
informatico é stato predisposto e conservato presso ARPAT in conformita alle regole tecniche di
cui all'art. 71 del D.Lgs 82/2005. Nella copia analogica la sottoscrizione con firma autografa é
sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo Ile



disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.”



Il Decreto e stato firmato el ettronicamente da:

» MartaBachechi , responsabile del settore Affari generai in data 28/12/2017

« AndreaRoss , responsabile del settore Bilancio e Contabilita in data 28/12/2017
» AlessandraBini Carrara , il proponente in data 28/12/2017

» PaolaQuerci , Direttore amministrativo in data 28/12/2017

» Guido Spinelli , Direttoretecnico indata 28/12/2017

* Marcello MossaVerre , Direttore generale in data 28/12/2017



