
CERTIFICAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

IPOTESI DI ACCORDO SU PREMIAUTÀ E PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI
2021 E SEGUENTI

I sottoscritti Revisori dei Conti:

• il D.Lgs 165/2001 e, in particolare, l’art. 40 bis Controlli in materia di contrattazione
integrativa”;

• il CCNL del personale del comparto Sanità -triennio 2016-2018 sottoscritto in data 21 .5.2018;

Visti:
• L’ipotesi di accordo su premialità e progressioni economiche orizzontali 2021 e seguenti,

sottoscritto in data 19.7.2021;

• La relazione illustrativa tecnico finanziaria sull’ipotesi di accordo suddetta;

avendo verificato

• il rispetto dei vincoli derivanti dal contratto nazionale;

• il rispetto dei vincoli derivanti dalla normativa e specificatamente dal D.Lgs.

165/2001;

• il rispetto delle disposizioni sul trattamento accessorio finalizzato a premiare merito

e produttività;

• il rispetto della compatibilità economico finanziaria;

• il rispetto dei vincoli di bilancio degli strumenti di programmazione relativi all’anno;

esprimono

parere favorevole sull’ipotesi di accordo su premialità e progressioni economiche orizzontali
2021 e seguenti, sottoscritto in data 19.7.2021, in considerazione della compatibilità dei costi
della predetta contrattazione decentrata integrativa rispetto ai vincoli risultanti dalla
contrattazione collettiva nazionale e previsti nel bilancio annuale.
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