AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO DI
DIRIGENTE AMBIENTALE PER IL DIPARTIMENTO DI SIENA

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE
(estratto del verbale della Commissione esaminatrice del 14/04/2021)

Criteri generali per la valutazione complessiva del curriculum:

1. in base all’oggetto dell’incarico previsto dal bando di selezione saranno esaminati i curricula
dei candidati valorizzando particolarmente 1’eventuale svolgimento di attivita relativamente
alle seguenti tematiche:

e Attivita di controllo;

e Attivita di supporto tecnico;

e Attivita di controllo su impianti di gestione rifiuti;

e Attivita di supporto tecnico su impianti di gestione rifiuti

e Attivita di controllo e supporto tecnico su bonifica di siti inquinati

e Attivita di controllo e supporto tecnico su bonifica di siti minerari

e Attivita di controllo e supporto tecnico su siti interessati da contaminazione da mercurio
e Conoscenza del territorio e delle problematiche ambientali del senese

Sara dato maggior rilievo alle attivita sopra indicate se sono state espletate, nell’ordine:
- all’interno di un’ARPA

- presso altre pubbliche amministrazioni

- presso aziende/societa private e/o come attivita libero professionali

saranno inoltre oggetto di valutazione i seguenti titoli :

e Idoneita a incarichi dirigenziali gia acquisita in altri concorsi (sia TD che TI)
e Docenza su temi ambientali
e Pubblicazioni su temi ambientali

Modalita per lo svolgimento del colloquio:
¢ il colloquio sara svolto in modalita telematica attravero la piattaforma Meet (o Cisco Webex in
caso di malfunzionamento della precedente) comunicando ai candidati ammessi al colloquio,
tramite la casella di posta elettronica indicata in sede di presentazione della domanda, il link per
accedere.
¢ lo svolgimento del colloquio avverra ponendo ad ogni candidato tre domande sorteggiate tra una
rosa adeguata al numero degli ammessi, per lasciare anche all’ultimo la possibilita di scelta.

I criteri per la valutazione del colloquio mirano ad accertare la capacita e competenza professionale
generale del candidato e I’esperienza professionale maturate per lo svolgimento dell’incarico da
assegnare, cosi come previsto dal bando.

Per quanto riguarda la conoscenza della lingua straniera, il candidato dovra essere in grado di
leggere e tradurre un testo in lingua inglese selezionato dalla normativa Comunitaria dello specifico
settore. E stato deciso di utilizzare il documento “Best Available Techniques (BAT) Reference
Document for Waste Incineration” 2019.



